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Seznam zkratek

\ Zkratka Vyznam zkratky
ASTFJU Akademicky senat Teologické fakulty JU v C. Bud&jovicich
AV CR Akademie véd Ceské republiky
CEEPUS Central European Exchange Programme for University Studies
CZV CeloZivotni vzdélavani
CR Ceska republika
DAAD Deutscher Akademischer Austauschdienst (Némeckd akademicka
vyménna sluzba)
DSP Doktorské studijni programy
EUFRES European Forum For Religious Education in Schools
FB Facebook
FF UPOL Filozoficka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci
GAJU Grantova agentura Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich
GACR Grantova agentura Ceské republiky
IP Institucionalni projekty
JU Jiho&eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
KAAD Katholischer Akademischer Ausldander-Dienst
KFI Katedra filosofie a religionistiky
KPD Katedra pedagogiky
KTEO Katedra teologickych véd
KTF Katholisch-Theologische Fakultat
MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci
MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
OP VWV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
PF MU Pedagogicka fakulta Masarykovy univerzity
PVC Pedagogika volného casu
RpVH Rada pro vnitini hodnoceni
Sz7Z Statni zavérecné zkousky
TFJU Teologicka fakulta Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich
u3sv Univerzita tfetiho véku
UDR Uznand doba rodicovstvi
UK United Kingdom (Spojené Kralovstvi)
USA United States of America (Spojené staty americké)
VA Zakladni 3kola
ZUs Zakladni uméleckd kola




1 Zakladni udaje o Teologické fakulté JU
1.1 Kontaktni udaje

Nazev

Teologicka fakulta Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Zkratka

TFJU

Kontaktni adresa

Knézska 8, Ceské Budéjovice, 370 01

www stranky

www.tf.jcu.cz

cvvs

nebo na socialni siti Facebook.

1.2 Organizacni

schéma TF JU

katedra etiky,
psychologie a
charitativni
prace

katedra
filosofie a

katedry religionistiky

katedra
pedagogiky

katedra

Teologicka teologickych
fakulta JU véd

oddéleni
jazyka

oddéleni
oddéleni [—
praxe

oddéleni
celozivotniho
vzdélavani

1.3 SloZeni organu TF JU
1.3.1 Vedeni TF JU

Dékan doc. ThDr. Rudolf Svoboda, Th.D.
Prodékan pro védu a rozvoj doc. Michal Opatrny, Dr. theol.
Prodékan pro studijni a pedagogickou ¢innost ThLic. Adam Mackerle, Th.D.
Prodékan pro zahranicni vztahy Mgr. Daniel D. Novotny, Ph.D.
Tajemnice Ing. Helena Timrova




1.3.2 Védecka rada TF JU

prof. Pavel Ambros, Th.D.

doc. Mgr. Tomas Bubik, Ph.D.

prof. Pavel Hosek, Th.D.

doc. Daniel Heider, Ph.D.

doc. Michal Kaplanek, Th.D.

Mgr. Martin Klapetek, Ph.D.

Mons. ThDr. Vlastimil Krocil, Th.D.

doc. Tomas Machula, Ph.D., Th.D.

prof. ThDr. Jan B. Lasek

prof. ThDr. Jan Ligus, Ph.D.

doc. PhDr. Ludmila Muchova, Ph.D.

prof. PhLic. Vojtéch Novotny, Th.D.

doc. Michal Opatrny, Dr. theol.

prof. PaedDr. Vladimir Papousek, CSc.

doc. PhDr. Tomas Petracek, Ph.D.

prof. Ctirad V. Pospisil, Th.D.

doc. Jakub Sirovatka, Dr. phil.

prof. Dr. Karel Skalicky, Th.D.

doc. ThDr. Rudolf Svoboda, Th.D.

doc. Jindfich Srajer, Dr.theol.

Mgr. Petr Urban, Ph.D.

doc. PhDr. Jan Vané, Ph.D.

prof. Jaroslav Vokoun, Th.D.

prof. PaedDr. Martin Weis, Th.D.

doc. PhDr. Helena Zbudilova, Ph.D.

1.3.3 Akademicky senat TF JU
Akademicky sendt TF JU do 31. 5. 2017

Pfedseda

doc. PhDr. Helena Zbudilova, Ph.D.

Mistopfedseda komory akademickych pracovnikt

Mgr. Martin Klapetek, Ph.D. (do 31. 3. 2016)

Mgr. Martina Pavelkova (od 20. 4. 2016)

Mistopredseda studentské komory

Bc. Jan Enderle

Clenové — akademicéti pracovnici

Mgr. Katetina Brichcinova, Th.D.

Mgr. Magdalena Ehrlichova

doc. Daniel Heider, Ph.D.

Mgr. Helena Machulova

doc. Jakub Sirovatka, Dr. phil.

Mgr. Tomas Veber, Th.D. (od 1. 4. 2016)

Clenové - studenti

Lucie Bastova (od 1. 9. 2016)

Bc. Tomas Edl (do 31. 8. 2016)

Bc. Vaclav Peltan

Bc. Pavel Votava




Akademicky sendt TF JU od 31. 5. 2017

Pfedseda

doc. PhDr. Helena Zbudilova, Ph.D.

Mistopredseda komory akademickych pracovniku

Mgr. Martin Klapetek, Ph.D

Mistopredseda studentské komory

Pavel Votava (do 31. 12. 2017)

Mgr. Pavel Kilbergr (od 31. 1. 2018)

Clenové — akademicéti pracovnici

Mgr. Martina Kocerova,

Mgr. Lucie Kolarova, Dr.

Mgr. Helena Machulova

PhDr. Roman Micka, Th.D., Ph.D.

Mgr. Martina Pavelkova

PhDr. Vojtéch Simek, Th.D.

Clenové - studenti

Lukas Mares

Michal Urban

Vaclav Peltan (od 1. 1. 2018)

Ve dnech 10. - 11. 5. 2017 probéhly volby do Akademického sendtu Teologické fakulty JU.
Predsedkyni AS TF JU byla nasledné na ustavujici schizi dne 31. 5. 2017 zvolena doc. Helena

Zbudilova, mistopfedsedou akademické kurie Dr. Martin Klapetek a mistopfedsedou studentské kurie

Pavel Votava, ktery na funkci v AS TF JU rezignoval k 31. 12. 2017. Novym mistopredsedou z fad

studentl byl zvolen na schizi dne 31. 1. 2018 Mgr. Pavel Kilbergr.

1.3.4 Akreditacni komise TF JU

ThLic. Adam Mackerle, Th.D. — pfedseda

doc. Michal Kaplanek, Th.D.

Mgr. Martin Klapetek, Ph.D.

doc. Tomas Machula, Ph.D., Th.D.

Mgr. Helena Machulova

doc. PhDr. Ludmila Muchova, Ph.D.

doc. Michal Opatrny, Dr. theol.

doc. ThDr. Rudolf Svoboda, Th.D.

doc. JindFich Srajer, Dr. theol.

prof. Jaroslav Vokoun, Th.D.

prof. PaedDr. ThLic. Martin Weis, Th.D.

doc. PhDr. Helena Zbudilova, Ph.D.

1.3.5 Ediéni rada TF JU

doc. Daniel Heider, Ph.D.

Mgr. Martin Klapetek, Ph.D.

Mgr. Lucie Kolarova, Dr. theol.

Ing. Eva Ktizkova

ThLic. Adam Mackerle, Th.D.

PhDr. Roman Micka, Th.D., Ph.D.

doc. Michal Opatrny, Dr. theol.

doc. Jindfich Srajer, Dr. theol.

ThLic. Michaela VI¢kova, Th.D.

doc. PhDr. Helena Zbudilova, Ph.D.




1.3.6 Disciplindrni komise TF JU

Predsedkyné Mgr. Markéta Elichovd, Ph.D.
Clenové — akademiéti pracovnici PhDr. Vit Erban, Ph.D.

ThLic. Julius Pavelcik, Th.D.
Nahradnici — akademicti pracovnici doc. Jindfich Srajer, Dr. theol.
Clenové — studenti Mgr. Michal Kaczor

Bc. Lukds Mares

Vit Zeman
Nahradnici - studenti Markéta Toulcova

1.4 Zastoupeni TF JU v reprezentaci ¢eskych vysokych skol

Organizace Zastupce TFJU Funkce v organu reprezentace
Ceska konference doc. Tomas Machula, Ph.D., Th.D. 2::: il:nrlzr rektortl vefeinvch a stétnich
rektor( (od 21. 4. 2016) o y ny

¢len Snému za TFJU

R kych skol f.P Dr. ThLic. Martin Weis, Th.D.
ada vysokych sko prof. PaedDr ic. Martin Weis, ¢len Pracovni komise pro védeckou ¢innost

1.5 Zmény v oblasti vnitfnich predpist

V roce 2017 doslo k aktualizaci mnoha dokument( TF JU a také k vydani nékolika novych vnitfnich
fakultnich predpist. V ¢ervnu 2017 vesel v platnost novy Jednaci rad AS TF JU, novy Volebni fad AS TF
JU a Statut TF JU. Ke konci roku 2017 doslo také k aktualizaci Jednaciho fadu Védecké rady TF JU
(schvdlen Akademickym senatem JU a zaregistrovan Rektoratem JU aZ na zacatku roku 2018).
V ndvaznosti na novy Studijni a zkuSebni fad JU z 22. 5. 2017 bylo pfipraveno a vydano opatieni
dékana ¢. 259/2017 k organizaci studia a statnich rigordznich zkousek na TF JU. Podle ¢l. 2 odst. 7
Mzdového predpisu JU byla v listopadu 2017 formou opatfeni dékana (¢. 256/2017) vydana vnitfni
norma fakulty k tomuto Mzdovému predpisu a zaroven veslo v platnost opatifeni dékana stanovujici
metodické pokyny k hodnoceni akademickych (¢. opatfeni 257/2017) a neakademickych (¢. opatfeni
258/2017) pracovnik(. V prosinci 2017 byl schvélen fakultnim Akademickym senatem Organizacni fad
TF JU.




2 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢cinnost

2.1 Akreditované studijni programy

Vzhledem k novelizaci zakona o vysokych skolach s Ucéinnosti od 1. zafi 2016 byl proces akreditaci a
reakreditaci pozastaven, tudiz na TF JU vroce 2017 neprobéhly Zadné reakreditace studijnich
programuU. TF JU se tak v minulém roce pfipravovala na podani institucionalni akreditace, a to ve 3
oblastech: Teologie-Filosofie-Religionistika, Socidlni prace a Ucitelstvi.

Tabulka 1: Akreditované studijni programy TF JU v roce 2017 (pocty)

ptirodni védy a 11-18 0
nauky

technické védy 21-39 0
a nauky

zemédél.-les. a 41,43 0
veter. védy a
nauky

zdravot., Iékaf. 51-53 0
a farm. védy a
nauky

spolecenské 61,67,71- 4 3 1 2 1 3 3 17
védy, nauky a 73
sluzby

ekonomie 62,65 0

pravo, pravni a 68 0
vefejnospravni
cinnost

pedagogika, 74,75 3 3 3 3 12
ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti 77 0
psychologie

védy a nauky o 81,82 0
kultuie a
uméni

Celkem X 7 6 1 0 5 4 3 3 29

2.2 Dalsi vzdélavaci aktivity
Na Teologické fakulté JU je realizovana rada kurzd celoZivotniho vzdélavani, véetné tfiletych kurzd

Univerzity tretiho véku (,Duchovni rozmér clovéka”; ve spolupraci s Méstskou knihovnou
v Prachaticich té# kurz ,Sumava bez hranic) &i vicero kurzd akreditovanych MSMT pro asistenty
pedagoga Ci vychovatele; zdafile se rovnéz rozviji projekt Univerzita pro prarodi¢e a vnoucata. K ni
pfibyl novy projekt ,Détska univerzita“ pro Skolni déti. Teologickd fakulta poradd prednasky a
vzdélavaci kurzy pro knéze ceskobudéjovické diecéze Ci tzv. aktivni laiky. V budové Teologické fakulty
JU jsou také pravidelné poradany osvétové aktivity a vystavy oteviené Siroké verejnosti, jiz tradicni
prezentace naboZenskych skupin jejich predstaviteli aj. Vyucujici Teologické fakulty JU jsou



pravidelnymi hosty vzdélavacich rozhlasovych poradd Ceského rozhlasu Ceské Budéjovice a radia
Proglas. Mezi mimoradné vzdéldvaci aktivity usporadané v roce 2017 na TF JU pattily také pfednasky
zahrani¢nich host(l, napf. pfi mezinarodni konferenci ,Ceskd a slovenska islamologie: sou¢asna
témata a budouci vyzvy“, prednasky prof. Dr. Rudolfa SchiiRlera z Universitat Bayreuth a dalsi.

V roce 2017 probéhlo nékolik mezinarodnich seminari se zahrani¢nimi vyucujicimi uréenych pro
studenty doktorského studia. Na TF pfijali pozvani napf. prof. Patalon z Pomoranské univerzity v
Polsku, prof. Osborne z University of St. Thomas v Houstonu, prof. Boulter z Oxford Brookes
University, prof. Hofmannova z némeckého Institutu diakoniky a diakonického managementu nebo
prof. Wenz z Mnichova.

Velmi aktivné se do dalSich vzdélavacich aktivit zapojuji také jednotlivé katedry se svymi studenty.

Katedra etiky, psychologie a charitativni prace zrealizovala 24. 11. 2017 exkurzi student( 3. roc¢niku
bakaldrského oboru Socialni a charitativni prace v zafizeni Mensch und Arbeit linecké diecéze, které
provozuje v aredlu lineckych ocelaren VOEST a které se vénuje komunitni socidlni a pastoracni praci
s pracovniky valcoven a jejich blizkymi. Katedra pedagogiky se podilela s AlSovou jihoceskou galerii
(ktera je oficialnim smluvnim partnerem TF JU) na organizaci celostatni soutéze AlSova zemé. Dale se
pracovnici katedry podileli na workshopech s nazvy Smyslova aktivizace v péci o seniory (ve
spolupraci s Domovem seniorll mistra Kristana Prachatice), Prace s klienty v ,dluhové pasti” (ve
spolupréci s organizaci Theia) a Specifikace komunikace s navstévniky volnocasového strediska a
jejich rodict (ve spolupraci se Salesianskym stiedisko v CB. Pracovnici Katedry teologickych véd zase
poradaji vramci kurzl celoZivotniho vzdélavani a seminafl exkurze do Novohradska (duchovni
déjiny, teologie krajiny), pro studenty Bc. oboru Teologie se uskute¢ruji v rdamci aktivit tzv. studijniho
kruhu exkurze za misty v regionu, kterd jsou spjata s cirkevnimi déjinami (napf. cirkevni pamatky
Ceskych Budé&jovic, klaster ve Vy$&im Brodé).

3 Studenti

3.1 Opatfreni ke snizovani studijni netispésnosti

Teologicka fakulta JU klade dlouhodobé velky dliraz na dostupnost informaci a studijnich material(
pro studenty, rovnéz na dostupnost konzultaci, véetné stupriujiciho se vyuZivani e-learningovych
podpor studia. Systematicky je uplatiovana podpora studujicich rodi¢i (sestaveni individualniho
studijniho planu rodice, administrativni pomoc pfi vyfizovani tzv. uznané doby rodicovstvi —UDR — pfi
studiu, nové i vybudovani mistnosti pro rodi¢e s détmi, tzv. ,détského klubu®, apod.) a studentl
v socialné i jinak tiZivé Zivotni situaci (stipendia, pastoracné-psychologické poradenstvi). Studentiim
jsou k dispozici pedagogicti poradci jednotlivych obora.

Tabulka 2: Neuspésnost* 1. rocniku** studia (v %)

P K/D  Celkem P K/D  Celkem P K/D  Celke
m
Teologickd fakulta 28,74 47,69 40,09 15,38 16,67 16,35 10 20 13,33 31,55
JU celkem 35,03 49,71 39,23 7,8 21,17 12,26 8,51 14,29 10,67 31,3

Pozn.: * = Studijni nelspésnosti se rozumi podil poctu studii zapocatych v roce n a souctu nedspésnych studif
této kohorty vroce n a n+1.

Pozn.: ** = Jedna se o viechny studenty, ktefi se zapsali ke studiu na dané vysoké Skole v roce n, at jde o
poprvé zapsané na vysokou skolu ¢i nikoliv.



3.2 Opatieni pro omezeni prodluzovani studia

TF JU identifikuje nej¢astéjsi pri¢iny prodluzovani studia. Jsou jimi nejéastéji UDR a pracovni vytizeni
studentld predevsim v ramci kombinovaného studia. Zvlasté ve druhém pfipadé vychazi fakulta
studentldim vsttic kvalitnimi studijnimi oporami, vstticnou regulaci vypisovani zkouskovych terminf
(viz napf. opatieni dékana 259/2017), komunikativnosti ze strany studijniho oddéleni tak, aby se
predchazelo zbyteénym, zvlasté formalnim komplikacim, které zpUsobuji studijni komplikace a
nasledné prodluzovani studia.

3.3 Vlastni stipendijni programy

Mimo kazdoro¢né vyuZzivané stipendijni programy (Erasmus+, IP, stipendia na zakladé mezivladnich
smluv) TF JU na svych www i FB uverejnuje informace o dalSich moZnostech stipendijnich programi
(stipendia na zakladé mezivladnich smluv do konkrétnich destinaci, DAAD, KAAD, Aktion, Fulbright,
Baden-Wiirttemberg-Stipendium, stipendia Cesko-bavorské vysokogkolské agentury, stipendia
vyhlasovana jednotlivymi vysokoskolskymi institucemi atd.) tak, aby poskytla svym studentlim a
nastavila pravidla podpory kratkodobych studijnich pobytl (30 a vice dni) do/ze zahranici z vlastnich
zdroju, tj. z fakultniho stipendijniho fondu, v aplikaci tohoto zplsobu finan¢ni podpory v roce 2017
Uspésné pokracovala. TF JU tim reagovala na zajem svych/zahrani¢nich studentl o kratkodobé
studijné-vyzkumné pobyty i pracovni staZe za Ucelem zejména zpracovani zavérecnych praci.

3.4 Poradenské sluzby
TF JU nabizi celoro¢né svyjimkou letnich prazdnin pastoraéné-psychologické poradenstvi vsem

studentdim TF JU. Mezi formy pomoci patii jak jednorazové poradenstvi, tak i déletrvajici osobni nebo
duchovni doprovazeni. Poradenstvi se vénuji jak vybrani vyucujici, tak i externi odbornici. V roce 2017
byla pro potfeby poradny zfizena novd mistnost, kterd svym umisténim v budové i
stavebnétechnickym feSenim umoZznuje kvalitni a diskrétni poskytovani poradenskych sluzeb. Nové je
od roku 2017 nabizeno také filosofické poradenstvi, do kterého jsou zapojeni i studenti TF JU.

3.5 Studenti se specifickymi potfebami
Studenti se specifickymi potfebami jsou v evidenci Centra pro studenty se specifickymi potifebami.

Studenti se do evidence dostanou ihned od pfijimaciho fizeni, nebo je jim doporuceno kontaktovat
Centrum v prabéhu studia, jakmile je zaregistrovan néjaky problém. TF se snaZi vyjit vstfic studentliim
se specifickymi potfebami také postupnymi stavebnimi Upravami prostor aj. TF také podporuje
vytvareni studijnich opor pro tyto studenty.

3.6 Mimoradné nadani studenti a zajemci o studium
Studenti mimoradné nadani jsou zapojovani do badatelskych tymovych grantl nebo do cinnosti

vyzkumnych center excelence pUsobicich na Teologické fakulté JU a jsou vysilani na zahranicni staze
¢i konference. Na podporu téchto aktivit vyuziva TF JU vlastniho stipendijniho fondu ¢i jinych zdroja.
Vybrani studenti se také aktivné ucastni vyzkumu, jini studenti se zapojuji do praktického ndcviku
svych dovednosti napt. pomoci pfi organizaci adaptacnich kurzl aj.

3.7 Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim
Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim jsou identifikovani na zakladé Zadosti o socialni

stipendia ¢i pfi feseni jejich studijnich zaleZitosti. Jsou podporovani socidlnim stipendiem, snizenim



pfipadnych poplatkCl a Uhrad, pfipadné, je-li to mozné — zapojenim do prace pro fakultu, kterd je
odménéna stipendiem. Studentim je navic kdispozici pastoracné-psychologické poradenstvi
zajistované TF JU.

3.8 Podpora studentt — rodica
Na zakladé monitoringu potfeb mezi studenty v prezencni i kombinované formé studia, ktery probéhl

vr. 2016, byla v roce 2017 vybrana a stavebnétechnicky adaptovana mistnost, ktera poskytuje zazemi
détem studentd a jejich doprovodu. Tento tzv. Détsky klub je vybaven nejen hrackami a détskou
literaturou, ale i vhodnym nabytkem a hygienickymi pomuckami a potfebami pro péci o malé déti.
Fakulta také vychazi administrativné vstfic pfi vyfizovani UDR a pfi sestavovani individudlnich
studijnich pland rodicd s détmi.

4 Absolventi
Tabulka 3: Absolventi akreditovanych studijnich programi (pocty absolvovanych studii)

prirodni védy a 11-18
nauky 0

technické védy 21-39

a nauky 0
zemédél.-les. a 41,43

veter. védy a

nauky 0
zdravot., lékaf. 51-53

a farm. védy a

nauky 0
spolecenské 61,67,71-

védy, nauky a 73

sluzby 6 5 7 5 1 1 25
ekonomie 62,65 0
pravo, pravni a 68

verejnospravni

¢innost 0
pedagogika, 74,75

ucitelstvi a

social. péce 54 64 22 43 183
obory z oblasti 77

psychologie 0
védy a nauky o 81,82

kultufe a

umeéni 0
Celkem X 60 69 0 0 29 48 1 1 208

4.1 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy
Komunikace a spoluprace s absolventy probiha vzhledem k velikosti fakulty, poctu studentd a

vyucujicich, hlavné prostfednictvim osobnich kontakt(l. Absolventi navstévuji své ucitele nebo si
vyzaduji odborné rady pomoci internetové komunikace e-mailem ¢i na facebooku. Absolventi jsou
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také pravidelné zvani k zapojeni se do fakultnich akci prostfednictvim mési¢niho ,Kalenddria TF“,
dale jsou prosttednictvim fakultniho webu, e-mailu a facebooku informovani o volnych pracovnich
mistech v oboru, o mozZnosti vyuzivat knihovnu J. P. Ondoka, ¢i o moZnosti navstévovat kurzy
celozivotniho vzdélavani. Komunikace s absolventy probihd i v ramci exkurzi, odbornych praxi
studentld a spolecnych setkani pedagogl a studentl fakulty s absolventy - odborniky z praxe.
Absolventi Uspésni v praxi jsou pravidelné zvani k zapojeni do vyuky.

4.2 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventt
Teologicka fakulta v ramci JihoCeské univerzity pravidelné sleduje a vyhodnocuje uplatnéni svych

absolventl na trhu prace, a to zejména s vyuzitim statistik Ministerstva prace a socidlnich véci
(statistiky absolventd Skol a mladistvych v evidenci Ufadd prace), statistickych Gdaji Stfediska
vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze a Udaji Ministerstva skolstvi,
mladeZe a télovychovy pouZivanych pfi stanovovani rozpisu vysokych skol pro pfislusny kalendarni
rok. Také rovnéZ pravidelné sleduje specialni prilohy nékterych novin a casopisd, které v obdobi
podavani prihlasek na vysoké Skoly publikuji oborové srovnani nezaméstnanosti absolventtd vysokych
skol.

4.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventl
Teologicka fakulta vroce 2017 pokracovala v rozsifovani sité klinickych pracovist predevsim za

Ucelem zkvalitnéni praxe svych studentl. Pfinosem tohoto kroku vsak bylo i navazani pozitivni
spoluprace s vétsim podétem zafizeni, kterd svym profilem odpovidaji uplatnéni absolventd.

Pro pracovniky z téchto zafizeni byly usporadany dva seminafe, jejichZz cilem bylo zkvalitnit dilci
procesy v pribéhu praxe studentd, jakoz i komunikaci fakulty a zafizeni.

Spoluprace na zajisténi praxi studentl probihd i s fadou dalSich ne-klinickych pracovist predevsim
z oblasti komercni sféry. Tato pracovisté nabizi studentdim jesté béhem studia odborné (v nékterych
pripadech i akreditované) seminare, jez umoziiuji snazsi nastup na trh prace.

Ke konci roku 2017 méla TF JU uzaviené smlouvy o spolupraci s 37 organizacemi, tykajici se zejména
moznosti praxe studentd v jejich zafizenich. Jde o organizace, kde studenti na zakladé Uspésného
absolvovdni své praxe ¢asto ziskavaji i nabidky ke svému pracovnimu uplatnéni, coZ umoznuje jejich
snazsi vstup na trh prace. Fakultu zaroven casto oslovuji samy organizace s nabidkou pracovnich mist
pro absolventy.

Vroce 2017 byl realizovdn Monitoring vzdélavacich potfeb socidlnich pracovnikl a pracovnikd
v socidlnich sluzbach v Charitach s pravni subjektivitou v Jiho¢eském kraji. Vysledky tohoto vyzkumu
slouZi jako zpétna vazba ze strany pracovnik(l a zaméstnavatelll a budou nadale vyuzivany v ramci
¢innosti fakulty.

Spolupraci se zaméstnavateli se dafi postupné rozvijet, jednak profesné, jednak v oblasti
dobrovolnické spoluprace i prostfednictvim studentd kombinovaného studia, ktefi obvykle pUsobi
pfimo v organizacich, na které je dany obor zaméren ¢i v oborech pfibuznych.

5 Zajem o studium

5.1 Pfijimaci zkousky ke studiu

Prijimaci zkousky se liSi dle oboru. Az na jednu vyjimku (obor Pedagogika volného casu
v bakalarském i navazujicim magisterském stupni) jsou vedeny Ustnim pohovorem, ktery zohledfuje
jak pripravenost studenta ke studiu, tak jeho motivaci, znalosti, praxi aj. TF JU si pfijimaci zkousky
zajistuje vlastnimi zdroji pod vedenim garant( jednotlivych obor(.

11



Tabulka 4: Zajem o studium na TF JU - Bc. obory

pfirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédél.-les. a veter. 41,43

védy a nauky

zdravot., lékaf. a farm. 51-53

védy a nauky

spolecenské védy, 61,67,71-73 59 61 40 35
nauky a sluzby

ekonomie 62,65

pravo, pravni a 68

verejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a 74,75 400 437 288 201
social. péce

obory z oblasti 77

psychologie

védy a nauky o kultuie 81,82

a uméni

Celkem X 452 498 328 236

Tabulka 5: Zajem o studium na TF JU - NMgr. obory

ptirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédél.-les. a veter. 41,43

védy a nauky

zdravot., lékaf. a farm. 51-53

védy a nauky

spolecenské védy, 61,67,71-73

nauky a sluzby 28 28 18 17
ekonomie 62,65

pravo, pravni a 68

verejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a 74,75

social. péce 220 244 110 95
obory z oblasti 77

psychologie

védy a nauky o kultufe 81,82

a umeéni

Celkem X 244 272 128 112
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Tabulka 6: Zajem o studium na TF JU - Ph.D. obory

Skupiny KKOV  Pocet uchazect Pocet Pocet Pocet zapisu ke
akreditovanych (fyzické osoby) prihlasek prijeti studiu
studijnich programi

pfirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédél.-les. a veter. 41,43

védy a nauky

zdravot., Iékaf. a farm. 51-53

védy a nauky

spolecenské védy, 61,67,71-73

nauky a sluzby 14 14 11 10
ekonomie 62,65

pravo, pravni a 68

verejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a 74,75

social. péce

obory z oblasti 77

psychologie

védy a nauky o kultufe 81,82

a uméni

Celkem X 14 14 11 10

5.2 Spoluprace se stfednimi Skolami v oblasti propagace TF JU
V roce 2017 byla realizovdna jedna prednaska z oblasti religionistiky v rdmci naseho tradi¢niho

programu "Filosofie pro stfedoskolaky". Dne 6. 2. 2017 mél pfednasku o muslimech v Evropé dr.
Martin Klapetek (KFl) na Gymnaziu Vlasim. Soucasti aktivity byla propagace naseho uUspésného
projektu "Filosofie za minutu", ktery napomaha vyuce Zaklad(l spolecenskych véd na stfednich
Skolach a k pfipravé na maturitni zkousky.

Dr. Brichcinovd (KTEO) na stfedni Skole vyucuje a diky tomu je ve stdlém, pfimém kontaktu se
stfedoskolskym prostfedim. Predava studentim pozvani na akce, které poradda Teologicka fakulta a
které mohou byt pro né zajimavé. PiileZitostné zprostfedkovava prednasky kolegt z VS pfimo na
padé SS. Kolegové z fakulty naptiklad pfispivaji pomoci s vykladem maturitnich otazek v poslednich
rocnicich. Vyucujicim ndaboZenstvi, etiky a zakladld spolecenskych véd na jihoCeskych stfednich
Skolach déle nabizime predndasky na vybrana témata, které mohou zpestfit bézny zptsob vyuky.

Od zacatku nového akademického roku (zari 2017) Teologicka fakulta porada pravidelné jednou za
mésic, vramci kurz@l CZV, projekt s ndzvem ,Détska univerzita“. V ramci tohoto projektu se tak
pripojila k dalsim fakultam (napf. Pedagogicka fakulta, Fakulta rybarstvi a ochrany vod, Zdravotné
socialni fakulta) Jihoceské univerzity, na kterych tento projekt jiz nékolik let Uspésné probiha. Kurzy
Détské univerzity poradané Teologickou fakultou jsou jedinec¢nou pfilezZitosti, uréenou pro Zaky
druhého stupné zakladnich skol a nizsich ro¢nik( gymnazii, i pro pripadné budouci zdjemce o studium
na nasi fakulté, jak se zdbavnou formou seznamit s humanitnimi obory, jez se na fakulté vyucuji, i
s akademickym prostfedim a navazat zde nova pratelstvi v kolektivu mladych lidi, které spojuje zajem
o védu, poznani a duchovni Zivot.

TF JU nabizi stredoskolakiim také soubor vzdélavacich a zaroven propagacnich prednasek z déjepisu,
Ceského jazyka i zakladl spolecenskych véd. Vyukové prednasky jsou urceny zejména zavérecnym
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ro¢niklim. Odbornici navstévuji studenty pfimo ve Skole vramci vyuky a predstavuji studentlm
nabizend témata zajimavym zpUsobem. Aktudlni seznam nabizenych prednasek je dostupny na
webovych strankach fakulty www.tf.jcu.cz.

6 Zameéstnanci

6.1 Kariérni fad pro akademické pracovniky, motivacni nastroje pro odménovani
zaméstnancl
Kariérni a motivacéni fad je na Teologické fakulté platny od roku 2012 (viz Opatfeni dékana 207/2012).

Kariérni a motivacni fad se vztahuje na akademické pracovniky fakulty zatazené podle své kvalifikace
a pracovni cinnosti ve funkcich profesor, docent, odborny asistent s védeckou hodnosti, odborny
asistent nebo asistent. Kariérni a motivacni fad se tyka profesniho a odborného ristu akademickych
pracovnikd, konkrétné jejich védecké prace, publikacni Cinnosti a zvySovani jejich kvalifikace.
Upravuje také otazky odménovani v souvislosti srlstem kvalifikace a dosahovanim dobrych
pracovnich vysledk(. Kariérni a motivacni rad klade dlraz na sladovani profesniho a soukromého
Zivota zaméstnancl fakulty, ktefi jsou rodiéi. Stejné tak kariérni a motivaéni rfad vzhledem
k hodnotam fakulty deklarovanym v jejim strategickém zaméru klade dliraz na ohled prekazkam
takového charakteru, jakym je pro vykon akademického povolani napf. dlouhodoba pracovni
neschopnost.

6.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki
Teologicka fakulta v ramci projektu OP VVV zazadala o vytvofeni a financovani kurzd zvySujicich

pedagogické dovednosti svych akademickych pracovnikl. Ze svych zdrojl poskytuje také moZnost
zlepSovat své pedagogické schopnosti v cizim jazyce.

7 Internacionalizace

7.1 Podpora ucasti studentti na zahrani¢nich mobilitnich programech

Pro své studenty TF JU organizuje informacni schlizky tykajici se moznosti zapojeni se do zahranicnich
mobilitnich programd, vyzvy jednotlivych program( (Erasmus+, |IP, stipendia z fakultniho
stipendijniho fondu, CEEPUS, stipendia na zakladé mezivladnich smluv do konkrétnich destinaci,
DAAD, KAAD, Aktion, Fulbright, Baden-Wirttemberg-Stipendium, stipendia Cesko-bavorské
vysokoskolské agentury, stipendia vyhlasovand jednotlivymi vysokoskolskymi institucemi atd.)
uverejnuje na svych www a FB. Individuadlné fesi moznosti tak, aby byl zohlednén studentlv zajem,
ale i obsah jeho studijniho planu na TF JU. TF JU uzndva vsechny ziskané kredity z predmétu
absolvovanych v zahrani¢i, na zakladé obsahu danych predmétl prodékan pro studijni a
pedagogickou cinnost rozhodne, zda budou pfedméty uzndny jako vybérové ziskané v zahranici nebo
jako nase predméty A, B, C, a to za predpokladu, Ze obsahy sylabl koresponduji. V pfipadé ucasti na
zahrani¢nich pracovnich stazich je tato stdZz uznana v ramci predmétl praxe jako A, B ¢i C. TF JU klade
velky ddraz na to, aby se Ucasti na zahranicni mobilité studentovi studium neprodlouZilo, tj. na
zakladé Opatteni dékana k zahrani¢nim studijnim vyjezdim studentl Teologické fakulty JU (236/2015
z 20. 07. 2015) umoznuje TF JU studentiim skladat zkousky tak, aby byl zapisovy list A: pfehled o
vykonanych zkouskach odevzdan nejpozdéji do dubna/fijna prislusného roku.
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http://www.tf.jcu.cz/dokumenty/opatreni-dekana-tf-ju-1/platna-opatreni-dekana-tf-ju/opatreni-dekana-c-236-2015.pdf/view
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Tabulka 7: Mobilita studenti podle zemi

Z toho absolventské

Zemé Celkem -
staze**

Bolivie 0

Finsko

Irsko

[N TSN PN SN

Kanada

Nepalska federativni demokratickd
republika

N

Norské kralovstvi

Polsko

Rakousko

Rumunsko

Slovensko

Spojené staty americké

Spolkova republika Némecko

Spanélské kralovstvi

Turecko

Ukrajina

OoO|O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O| O |O|O|F
O|lRr|INO|IO|O|W|O|O|IN|O|] O |O|lO|OC|O

Rr|lO|lO|O|d|lW|IU|FL|IN|O|F

Zambijska republika

CELKEM 23 1 14

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti (tj. poéty vyjezd() — studenti, ktefi v roce 2017 absolvovali (ukoncili) zahraniéni
pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZz pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZz pobyt
trval alespon 2 tydny (14 dni).

Pozn.: ** = Absolventskou stazi se rozumi prakticka stdz v zahranic¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12
mésicl, ktera je zapocatd po Uspésném absolvovani studia a ukoncena do jednoho roku od absolvovani studia.
Absolventska staz je realizovdna na zakladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou
instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.

7.2 Podpora integrace zahranicnich ¢lent akademické obce
Od r. 2016 na TF JU plsobi Dr. Emanuele Lacca, absolvent univerzit v Salamance a Cagliari, pQv.

z Italie, jenz se kromé badatelské Cinnosti zapojuje i do vyuky NMgr. studentll. Od akademického
roku 2015/2016 je studentem doktorského oboru Filosofie Stuart John Nicolson plvodem z UK, ktery
byl postupné velmi dobre zaclenén jak mezi studenty (zapojeni se do Ucasti na projektu GAJU, do
zahrani¢nich mobilit atd.), tak mezi akademické pracovniky. S. J. Nicolson v roce 2016 zacal jako
lektor participovat na vedeni individudlnich kurz( anglického jazyka pro zaméstnance TF JU. V ak.
roce 2017/18 nastoupil do doktorského studia Nenad Milicic ze Srbska, jez se aktivné Ucastni na
filosofickych seminafich dr. Novotného (vedenych v anglicting).
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8 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tviirci ¢cinnost
8.1 Védecké konference (spolu)poradané TF JU v roce 2017
Teologicka fakulta JU (spolu)pofddala 5 védeckych konferenci (z toho 3 s mezinarodni UGcasti).

Tabulka 8: Konference (spolu)pofadané TF JU

Ceska a slovenska islamologie: sou¢asna témata

;o NE ANO
a budouci vyzvy
Exploring the Borderlands of Philosophy and NE ANO
Theology*
...a vy jste mé (ne)pfijali. Uprchlici a cirkve NE ANO
Misto teologie v teoriich a metodach socidlni NE NE
prace: potencialy a rizika
13. konference o vychové a volném case na
téma: Pedagogika volného ¢asu a humanitni NE NE

védy**

Pozn.: * konference spolupotradana s FF UK a KTF UK dne 27. 10. 2017 v Praze
Pozn.: ** konference spolupotradana s Asociaci vzdélavatel(l pedagogt volného ¢asu a s Ceskou pedagogickou
spolecnosti

8.2 Zapojeni studentl do tvtirci ¢innosti
Studenti navazujicich magisterskych program( byli v roce 2017 zapojeni do tymového projektu

specifického vyzkumu GAJU, ve kterém méli povinnost vypracovat odborny ¢lanek.

8.3 Podpora studentti doktorskych studijnich programt a pracovnikl na post-
doktorandskych pozicich
Studenti doktorskych studijnich program( Zzadaji pod vedenim skoliteld o individualni granty

specifického vyzkumu GAJU, které je podpofi financné v jejich badatelskych zamérech. Fakulta
poskytuje pfi podavani grantd logistickou podporu. Pod vedenim Skolitelll jsou seznamovani s praci
na zahranicnich védeckych pracovistich. V rdmci doktorandskych seminarl pfrijizdéji na fakultu
zahraniéni odbornici. Dale byli doktorandi zapojeni do tymového projektu specifického vyzkumu
GAJU, vramci kterého byly podporovany jejich badatelské pobyty v zahranici, studium na jinych
institucich, ucasti na odbornych konferencich a publika¢ni ¢innost.

Vroce 2017 byl vypracovan novy systém zadavani pracovnich povinnosti studentd DSP a jejich
evaluace. Skolitel spolu s vedoucim katedry a studentem DSP pfipravi ndplri ¢innosti studenta, kterou
se student po dobu jednoho semestru nebo jednoho akademického roku bude fidit. Soucasti naplné
¢innosti je jak pInéni studijniho planu, tak i dal$i povinnosti badatelské, administrativni a
pedagogické. Plnéni naplné cinnosti studenta DSP pak po kazdém semestru hodnoti pfislusna
oborovd rada DSP. Na zadkladé tohoto hodnoceni je studentovi pfidéleno pro dalsi semestr
stipendium. Systém zohledruje i tzv. uznanou dobu rodic¢ovstvi (UDR) a individualni studijni plan
rodice (ISPR). Studentim s UDR a pftip. i ISPR tak umi poskytnout cilenou podporu, aby se pro né
obdobi raného rodicovstvi nestalo prekdzkou pfi jejich kariérnim postupu. Systém je nastaven
motivaéné tak, aby studenti mohli z prostredkd TF JU (stipendijni fond) ziskat vyznamné vyssi finanéni
ohodnoceni nez je zakladni stipendium pro studenta v DSP. Systém hodnoceni student( DSP upravuje
opatreni dékana ¢. 261/2017.
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Na stipendijni podporu mobilit studentd v DSP se také vztahuje bod 7.1 této zpravy.
Postdoktorandské pozice jsou vytvareny v ndvaznosti na rdzné projekty, ze kterych jsou také
financovany, vyjimecné i z vlastnich prostfedk(l. Kazdy postdoktorand ma svého urceného mentora,
ktery ma na starosti napli prace, kontrolu a zajisténi vSeho, co je pro Uspésny postdoktorandsky
pobyt a prdci tfeba. Pracovnici na postdoktorandskych pozicich jsou vedeni jako badatelsti
pracovnici, se vS§im, co k tomu nalezi.

Vramci jednotlivych kateder a oborl existuje soustavnd podpora mladych nadéjnych Ph.D.
v profesiondlnim rdstu smérem k habilitaci: logisticka podpora TF JU poskytovana Zadatelim o granty
v kategorii postdoc/junior; podpora zahranic¢nich stazi (Erasmus, atd.), aktivni Ucasti na zahranicnich
konferencich apod.; podpora v ramci tzv. sabatickych semestru.

Vyjmenovana podpora bude realizovana i v nasledujicich letech, nebot podpora doktorandi a post-
doktorand( patfi ke klicovym oblastem na TF JU.

8.4 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a uskutecrniovani studijnich program
Nedilnou soucasti pedagogickych a socialnich obor( na fakulté je odborna praxe studentl. Praxe

probihd na vybranych pracovistich a je hodnocena jak pracovistém, které poskytuje hodnoceni
studentovi, tak fakultou, kterd vyhodnocuje obsahovou napli praxe a zaroven i studentem, ktery
hodnoti pfinos praxe pro svij profesni rlst. Hodnoceni vzdjemné spoluprace fakulty a klinickych
pracovist probiha v rdmci spole¢nych seminard s pracovisti.

Vyuka predmétu Socialni prace s osobami se specifickymi potfebami v rdmci bakalaiského studijniho
programu Socialni a charitativni prace je realizovdna odborniky z praxe — konkrétné socialnimi
pracovniky a vedoucimi organizaci poskytujicich socidlni sluzby v oblasti socidlni prace s lidmi
s dusevnim onemocnénim, s mentalnim handicapem, ohrozenymi drogovou zavislosti, umirajicimi a
jejich rodinnymi pfisludniky, s cizinci a lidmi ohrozenymi sociadlnim vyloucenim. Pfinos pro studenty je
vyhodnocovan pomoci zpétnovazebniho dotazniku.

Studijni obor Pedagogika volného casu zohlednuje moznosti profesniho uplatnéni absolventd v tzv.
profesni specializaci, v ramci niz se studenti pfipravuji na praci v podminkach konkrétniho typu
zafizeni popft. prace s konkrétni cilovou skupinou.

V roce 2017 byly dle pozadavkl nové legislativy zfizeny Rady studijnich program(, ve kterych jsou
zastoupeni také reprezentanti aplikacni sféry. V zimnim semestru 2017/2018 probéhly prvni porady
téchto rad, na kterych zastupci aplikacéni sféry mohou poskytovat zpétnou vazbu ke studijnim
planim, obsahlim vyucovacich predmétl a akreditacnim zamértm, ptip. dalsim ¢innostem, zejména
odbornym praxim.

8.5 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich komercializace
Organizace aplikac¢ni sféry jsou mistem, kde studenti fakulty maji moznost ziskat potfebné zkusenosti

a praktické dovednosti a propojit je s teoretickymi poznatky ziskanymi v ramci studia. Déje se tak
v ramci exkurzi, odbornych praxi studentl a spolecnych setkani pedagogl a studentl fakulty s
odborniky z praxe. Vramci roku 2017 se takto uskutecnila dvé spolec¢nd setkani, na kterych byly
reflektovany aktudlni poznatky zobor(i pedagogiky a socidlni prace. Odborné seminare pro
konzultanty z klinickych pracovist umoZiuji poznatky diskutovat pfimo se zastupci aplikacni sféry a
pFiznivé tak ovliviiovat kvalitu praxi nejen studentd, ale ¢innosti celych téchto pracovist. TF JU ma
uzavieno celkem 32 platnych smluv o spolupraci s konkrétnimi organizacemi z oboru socialni prace a
pedagogiky, tykajicich se zejména oblasti praxi studentli a moznosti odborné spoluprace (zapojeni se
do spole¢ného vyzkumu, predndaskové ¢innosti, sdileni védeckych poznatkd).
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Zakladnim nastrojem komercionalizace a prenosu informaci do aplikacni sféry je oblast celozivotniho
vzdélavani, ve které TF JU zaujima v ramci JU Celni misto.

Nové poznatky z pedagogiky volného casu a souvisejicich disciplin (zazitkova pedagogika, animace
apod.) vyucujici transformuji do propracovanych metodik kurz(i, které jsou nabizeny nejen
studentlm, ale jsou oteviené také pro verejnost (pfikladem muzZe byt zimni zaZitkovy kurz ,AZ se
zima zepta“).

Dalsim ptikladem dlouhodobé spoluprace s aplika¢ni sférou jsou kurzy poradané ve spolupraci s
biskupstvim ostravsko-opavskym, pro které Teologicka fakulta zajistuje vzdélavani katechetl a
uciteld naboZenstvi v rdmci kurzli CZV. Podobnou spolupraci fakulta navazala v roce 2016 i s
Ceskobudéjovickym biskupstvim. V roce 2017 pak uUspésné pokracuje dalsim béhem dvouletého
kurzu, ktery je zaméreny na vzdélavani laik pracujicich jako dobrovolnici ve farnostech
Ceskobudéjovické diecéze. Obdobné pravidelné vzdéldvani pofdda Teologickd fakulta i pro knéze
v zacatcich jejich knézské sluzby.

8.6 Podpora horizontalni (mezisektorové) mobility studentt a akademickych pracovnika,
rozvoj kompetenci pro inovacni podnikani
Teologicka fakulta je zapojena jako jeden z partnerd do projektu OP VVV Podpora podnikavosti, ktery

je zaméreny na podporu podnikavosti studentd. Cilem projektu je vytvofit program podporujici
studenty v ziskdvani znalosti, schopnosti a dovednosti, které jim umozni samostatné, iniciativné a
kreativné vytvaret vlastni podnikatelské projekty, jak v oblasti podnikatelské sféry, tak i v neziskovych
organizacich.

9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych c¢innosti

Dlouhodobé probihd hodnoceni kvality védecké prace 2x rocné, a to v souvislosti s odevzdanim
vysledk(l védecké prace v predchazejicim roce (Unor) a vyhodnocenim pétileté ¢innosti v oblasti védy
a vyzkumu (duben) s ohledem na ziskdvané financni prostfredky na védu a vyzkum ze statniho
rozpoctu.

RovnéZ dlouhodobé probihda hodnoceni kvality pedagogické priace a to jednak vrdmci systému
studentského hodnoceni vyuky (2x ro¢né), jednak z pozice vedoucich kateder (1x roc¢né) formou
pohovord s akademickymi pracovniky a jednak z pozice prodékana pro studijni a pedagogickou
¢innost formou reportovani vedeni fakulty, akreditacni komisi fakulty a kolegiu dékana (obvykle 5x
rocné, vidy vzhledem kvybranym aktivitdim uplynulého obdobi: pribéh statnich zavérecnych
zkousek, pribéh prijimacich zkousek, zimni semestr, letni semestr, rozsah a rozloZzeni pedagogické
¢innosti na katedrach). Vysledky hodnoceni jsou dale vyuZivany vrozhodovacich procesech
akreditacni komise fakulty (dalsi smérovani studijnich obort, koncepce SZZ apod.), v rozhodovacich
procesech na Urovni vedeni fakulty (motivacni systém a systém odménovani akademickych
pracovnikid) a na Urovni vedeni kateder (personalni fizeni).

V roce 2017 bylo v souladu s novou zadkonnou Upravou provedeno i hodnoceni kvality vzdélavaci
¢innosti prostrednictvim sebehodnoticich zprav garantl oborl a hodnoceni kvality tvaréi ¢innosti
prostfednictvim sebehodnotici zprdvy o tvlrci Cinnosti fakulty za obdobi 2012-2016. Oba vyse
uvedené segmenty hodnoceni kvality tak byly doplnény o format sebehodnoceni. Do né&j byli navic
oproti dfivéjsim procestim zapojeni i garanti oboru jako dalsi vyznamny Einitel zajistovani kvality.
Dalsi procesy sebehodnoceni jsou soucasti podavani akreditacnich Zadosti.

Hodnoceni kvality ¢innosti jednotlivych vyucujicich v ramci celk( kateder a oddéleni bylo v roce 2017
provedeno v ramci univerzitniho systému Hodnoceni akademickych pracovnik( (HAP). V tomto roce
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byl realizovan pilotni béh hodnoceni. V ndvaznosti na néj a dalsi hodnotici procesy byla vydana
opatreni dékana, resp. metodické pokyny k hodnoceni akademickych, védeckych a neakademickych
pracovnikd.

Tabulka 9: Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti v roce 2017*

Filozofie a religionistika B 2012-2016
Teologie (jednooborové) / Teologie (dvouoborové) B 2012-2016
Pedagogika volného casu B 2012-2016
Socialni a charitativni prace B 2012-2016
Filozofie N 2012-2016
Teologie N 2012-2016
Teologie sluzby N 2012-2016
Ucitelstvi ndbozenstvi a etiky N 2012-2016
Pedagogika volného casu N 2012-2016
Etika v socialni praci N 2012-2016
Teologie M 2012-2016
Filozofie / Philosophy P 2012-2016
Charitativni prace P 2012-2016
Teologie / Theologie / Theology P 2012-2016

Pozn.:*hodnoceni na trovni RpVH JU

10 Narodni a mezinarodni excelence

10.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvtrci ¢innost, integrace
vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni do profesnich ¢i uméleckych siti
TF JU se spolupodili na projektu excelence GACR 14-37038G Between Renaissance and Baroque:

Philosophy and Knowledge in the Czech Lands within the wider European Context. Fakulta se podili
na vydavani casopisu Studia neoaristotelica, ktery vyddva némecké nakladatelstvi Editiones
scholasticae,Heusenstamm/Frankfurt.

TF JU je ¢lenem Asociace vzdélavatell v socidlni praci, Asociace vzdélavatel(l v pedagogice volného
¢asu a Spole¢né vyzkumné skupiny pro studium poststiedovéké scholastiky s Filosofickym Ustavem
AV CR.

R. Micka vroce 2017 ziskal prestizni podporu Fulbrightovy nadace pro ucast na letnim seminafi
v USA.

10.2 Narodni a mezinarodni ocenéni

TF JU se ucastnila jiz ponékolikaté narodni soutéze fakulta roku, kde v minulych roc¢nicich pravidelné
obsazovala predni pricky, vyhodnoceni za rok 2017 vSak nebylo zatim wvyhlaseno.
V mezinarodnim méritku nebyla TF JU v roce 2017 hodnocena ani ocenéna.

11 Treti role

11.1 Pfenos poznatkl do praxe

Odborna praxe studentd, ktera probiha na vybranych pracovistich, je planovana a evaluovana na
spole¢nych seminafich klinickych pracovist a TF JU tak, aby studenti mohli pfi vykonu odbornych
praxi vyuzit nejnové;jsi znalosti a dovednosti z vyuky.
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Nové poznatky v oboru sociadlni prace vyuZivaji a uplatiuji akademici TF JU pfi své spolupraci
s Ministerstvem prace a socidlnich véci CR. Vramci systémovych projektd MPSV plsobi jako
odbornici, ktefi se spolupodileji na zavadéni nadstandardni kvality socidlnich sluzeb.

Nové poznatky z pedagogiky volného casu a souvisejicich disciplin (zazitkova pedagogika, animace
apod.) wvyucujici transformuji do propracovanych metodik kurzl, které jsou nabizeny nejen
student(im, ale jsou oteviené také pro odbornou verejnost (ucitelé, vychovatelé).

Katedra pedagogiky je odbornym garantem a realizatorem dvouletého kursu CZV AKLA (kurs pro
aktivni laiky ¢eskobudéjovické diecéze), odbornym garantem a realizatorem ttiletych kvalifikacnich
kursG CZV pro uéitele naboZenstvi v ostravsko-opavské diecézi, spoluorganizatorem kursti ostravsko-
opavské diecéze Mentoring a supervize pro ucitele ndbozZenstvi a katechety. Dale se KPD podili na
pravidelném vzdélavani ucitelll ndboZenstvi a katechetl ¢eskobudéjovické diecéze, které organizuje
v rdmci své ¢innosti Diecézni pastoracni centrum ceskobudéjovické diecéze.

Studenti pedagogiky volného ¢asu v rdmci jednorazovych i pravidelnych projektd, jez jsou soucasti
kreditové ohodnocené vyuky, realizuji jedno i vicedenni akce pro tfidni kolektivy Zakl zakladnich a
stfednich skol. V ramci téchto projektl testuji nové metodiky a pfistupy rozvijené na jednotlivych
pracovistich kateder Teologické fakulty.

Konkrétnim prikladem muZe byt projekt Filozofie pro déti, ktery postupné prebiraji jednotliva skolska
zafizeni v dosahu plsobnosti Teologické fakulty.

Nové poznatky v oboru teologie a souvisejicich disciplin, zejména psychologie a socialni prace, jsou
vyuZivany v ramci dal$iho vzdélavani (kurzy CZV) pro duchovni Ceskobudé&jovického biskupstvi. Dale
pokracovala dlouhodoba spoluprace s Ostravsko-opavskym biskupstvim na vzdélavani katechetu
této diecéze.

V roce 2017 zacala fakulta poradat pravidelné filosofické workshopy oteviené Siroké verejnosti se
zajmem o promysleni zajimavych filosofickych otazek.

11.2 Pasobeni v regionu, spoluprace s regionalnimi subjekty

Teologicka fakulta se skrze aktivity svych zaméstnanci a aktivni kontakt s absolventy oboru Socialni a
charitativni prace a Etika v socialni praci pUsobicimi ve vyznamnych regiondlnich organizacich (od
zasadnich poskytovatell socialni prace po samospravu) zapojuje do reseni socidlnich témat zejména
ve mésté Ceské Bud&jovice a Jiho¢eském kraji. Akcent na kirestanské, etické a socidlni hodnoty, které
TF JU uvadi ve svém poslani, je tak uplatiovdn i mimo prostor fakulty. Na celostdtni Urovni
spolupracovala s MPSV CR pfi pfipravé systému nadstandardni kvality socialnich sluzeb.

Vyznamnou instituci v regionu, se kterou Teologickd fakulta JU spolupracuje, je Rimskokatolicka

cirkev. Cirkevni historik prof. Martin Weis je tzv. postuldtor (organizace a vedeni) beatifikacniho
procesu devatého ceskobudéjovického biskupa Mons. Josefa Hloucha (+1972). TF JU poskytuje
v rdmci spoluprdce postuldtorovi nutné badatelské zazemi a podporu pfi historickém vyzkumu, co? je
i v souladu se zaméry Centra cirkevnich déjin a déjin teologie pfi TF JU. Tato spoluprace mezi TF JU a
Rimskokatolickou cirkvi se p¥i zdarném pribéhu beatifikaéniho procesu pfesune z roviny regionalni
do roviny celonarodni a posléze mezinarodni.

Predeviim skrze praxe studentl PVC a jejich projekty zGstava Zivé propojeni vyznamnych
regionalnich $kol (ZS a ZUS Bezdrevska, Biskupské gymnazium) a Teologické fakulty. Na poradani
nékterych kurzl CZV spolupracuji vyucujici KPD také s odborniky z neziskovych organizaci (napf.
Jundk, Informacni centrum pro mladez).

Teologicka fakulta je kontaktnim centrem také pro Ctenare cCasopisu Gymnasion, zaméreného na
zazitkovou pedagogiku.
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Teologicka fakulta také dobre plni treti roli vysoké Skoly zejména v oblasti vzdélavani seniord v
regionu. NejenZe nabizi Sirokou Skalu kurzli U3V v budové TF, ale spolupracuje také s Méstskou
knihovnou v Prachaticich na poradani tiiletého kurzu U3V Sumava bez hranic. Timto se otevira
pristup k zajmovému vzdélavani i nékterym seniorlim, pro které je krajské mésto obtizné dopravné
dostupné.

11.3 Nadregionalni pasobeni
TF JU se spolupodili na projektu excelence GACR 14-37038G Between Renaissance and Baroque:

Philosophy and Knowledge in the Czech Lands within the wider European Context spolu s AVCR a
FF UPOL. Vedle toho je také ¢lenem tzv. vysokoskolské a katechetické komise Ceské biskupské
konference.

Pracovnici Katedry etiky, psychologie a charitativni prace, pracovnici Katedry filosofie a pracovnici
Katedry teologickych obor(i TF JU jsou €leny think-tank Pracovni skupina pro socidlni otazky Ceské
biskupské konference.

TF JU se podili na vyddvani ¢asopisu Studia neoaristotelica, ktery vydavd némecké nakladatelstvi
Editiones scholasticae, Heusenstamm/Frankfurt.

TF JU vyddva Casopis Caritas et Veritas, ktery je diky svému cCesko-anglickému vydani a zafazeni do
databaze Scopus nadregionalniho charakteru.

TF JU se podili na rozvoji islamologickych studii na ceskych teologickych fakultdch (poradani
mezinarodniho sympozia "Ceska a slovenskad islamologie: sou€asna témata a budouci vyzvy").

Clen Katedry filosofie a religionistiky TF JU je souéasti vykonného vyboru Ceské spoleénosti pro
religionistiku a podili se na koordinaci rozvoje oboru na narodni Grovni.

Na mezindrodni Urovni se Ucastni katedra pedagogiky spoluprace s PF MU Brno a KTF Wien v rdmci
projektu AKTION.

Clenka katedry pedagogiky je ¢&lenkou predsednictva mezindrodni spole¢nosti  EUFRES,
spoluorganizuje a Ucastni se jejich pravidelnych konferenci (1x za 2 roky).

TF JU se podili na vydavani ¢asopisu Studia theologica, na némz se podili tfi ceské a jedna slovenska
fakulta.

12 PInéni Strategického zaméru TF JU
Ptilohou Vyrocni zpravy o cinnosti TF JU je vyhodnoceni plnéni strategického zaméru a planovanych
aktivit za rok 2017, a to v 5 oblastech — vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevienost a fizeni.
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Jihoceska univerzita

v Ceskych Budé&jovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice

‘.‘ Podkladovy material pro zpracovani aktualizace DZ JU
ro rok 2017
e P

vZoC JU za rok rok: 2017
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T " .2- . L . . = %’ 2 ‘g =)< & | (vyberte ze seznamu | (VELMI STRUCNE popiste jak konkrétné na Vasi fakulté/soucasti jste
o cil < Planované aktivity pro dosazeni cile 5 1 B el S . . L " e iy
] = o] MM ER relevantni stav  |pldnovanou aktivitu naplnili (nebo naplnili z é4sti), popFipadé, PROC
= =
e = E E plnéni) NAPLNENO NEBYLO, nebo pro¢ je irelevantni)
Vybudovani Technologického = Projekt ,Centra pro praktickou vyuku technologickych
:5 (stavu (Centra pro praktickou - obori (CPVTO)“ byl zastaven a s oZivenim se v horizontu
vyuku technologickych obord) - soucasného Strategického zdméru neuvazuje.
Budovani, modernizace a = Pokracovani investiéni pfipravy projektu ,Simulaéni
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medailonkd vyznamnych absolventd; tvorba a rozvoj
systému spoluprace s absolventy a zaméstnavateli)
Vytvorenisystémove a profesionalni podpory pro zavedent Probihd pfiprava novych akredita¢nich materidld, které obsahuji odborné
povinnych kratkodobych/dlouhodobych pracovnich stazi praxe formou sta#i v cilovych organizacich.
on |Optimalizace studijnich o studentd v cilovych organizacich jako nedilné soucasti PO .
- o o m _— . a . Tl Castecné splnéno
programii/obord - bézného studia a jako nastroje pro posileni
zaméstnatelnosti absolventt (systémova a profesiondlni
nodnora nrayi)

Nazev souboru: Vyhodnoceni pInéni SZ za 2017; nazev listu:Vzdélavatatum a Cas tisku: 26.4.2018, 11:48 1/3



Jihoceska univerzita

v Ceskych Budé&jovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice

Podkladovy materidl pro zpracovani aktualizace DZ JU

pro rok 2017

Castecné splnéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Céste¢né splnéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Céste¢né splnéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Castecné spinéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Casteéné spinéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Castecné spinéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Casteéné spinéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Castecné spinéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Castecné spinéno

Probihad pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Casteéné spinéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Castecné splnéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Casteéné spinéno

Probiha pfiprava novych akreditaénich materiald a realizace projektu JU v OP
VVV "Rozvoj JU"

Castecné spinéno

Do Investi¢niho zaméru JU byl pfidan zamér celkové rekonstrukce budovy, ve
které TF JU sidli v ndjmu. Podstatnou souéasti rekonstrukce je odstranéni
bariér v budové

Castecné splnéno

Probihd pfiprava novych kurzd a kurzi zaméfené na nové oblasti dalsiho
vzdélavani.

Castecné splnéno

Probihd inovace systému odménovani studentl v prezenéni formé DSP.

Castecné spinéno

Probihd na Grovni JU.

Castecné splnéno

Probihd na drovni JU. Vznik studentského klubu.

Castecné spinéno

Probéhla inovace prostfedi psychologicko-pastoraéni poradny TF JU.

Castecné splnéno

Probihd na trovni JU, byla zahdjena realizace projektu Rozvoj JU.

Castecné splnéno

Probéhla inovace zazemi pro praci koordinatorky CZV TF JU.

Castecné splnéno

Probiha pfiprava novych kurzd a kurzd zaméfené na nové oblasti dalsiho
vzdélavani.

Castecné splnéno

V radmci pfipravy &asti projektu JU pro OP VVV "Kapacity pro VaV - HR Award"
byly za TF JU napldnovany tyto aktivty.

Aktivni vyhledavani talentovanych studentt a nabidka

portfolia pfileZitosti daldiho osobniho rozvoje v¢. sestaveni
< |Posileni efektivity a kvality : systémovych motivaénich nastroji (nastaveni systému

= |vyuky - ych benefitd; systé é posileni Glohy
oborovych rad a Skolitell pfi vyhledavani perspektivnich
doktorandii)

Vét3i mira zapojeni studentd do vyuky a vyzkumu (napf.
< |Posileni efektivity a kvality : vytvareni pozic studentskych asistentil) — podpora Gcasti
= |vyuky - doktorandu ve vyuce; rozsifeni nabidky pozic pomocné

védecké a pedagogické sily pro studenty apod.

@ Zavadéni vétsiho poctu hodin individualni vyuky (zvyseni
< |Posileni efektivity a kvality A dlean q | e v¥enf n&rokd

| b odpovédnosti a volnosti studentti) a zvy3eni narokd na
studenty
Zavadéni modernich metod vyuky (zahajeni realizace

< |Posileni efektivity a kvality : celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF;

1 |vyuky ) pfiprava a realizace individualnich projektd na jednotlivych
fakultach)

Zkvalitiiovani a optimalizace studijnich pland a systému
< |Posilent efektivity a kvality n N B X , T
- | < studia (nastaveni pravidel systému zajistovani a vnitiniho

vyuky - evalk

hodnoceni kvality na JU)

Duraz na hodnoceni vzdelavaci ¢innosti (napr. rozhovory

se studenty/pedagogy, osobni navstévy vyuky apod.

« |Posileni efektivity a kvality © . .Y/,p . g, g:/ L ¥ vjuky apod.)

) : doporucujici moznd zlep$eni a inovace do budoucna
(nastaveni pravidel systému zajistovani a vnitiniho
hodnoceni kvalitv na 1U)

< |Positent efektivity a kvatity ~ Povsllovzfnl vy'ukovych schopnosti GVI.dOT/edI'l.OSII pedagogtl

s et < (pfenositelné kompetence) — zahdjeni realizace

- celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF“
L o . @ Sledovani, vyhodnocovani a Uprava kvality pfijimacich

< |Posileni efektivity a kvality e  Sr Kkrafovani a zkvalitiiovani ’

| e b procest student( (pokracovani a zkvalitiovani systému
priiimaciho Fizeni s vyuZitim LMS Moodle)

STedovani, vynoanocovani a uprava sta au a Rrreerm

hodnoceni studijnich vysledki — nastaveni pozadavki a

podminek teoretickych a praktickych zkousek v zavislosti

na programu, pozadavcich trhu a spoleenské poptavk

« |Posileni efektivity a kvality 2 dlp gn, . Z__ «ch N _p p— > Pd | v

i [wyuly i (dle profild studijnich program) — nastaveni pravidel
systému zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality na JU;
zpracovani smérnic pro akreditace studijnich programd,
mimo jiné ve vazbé na regulované profese; evaluace
L b
Posileni trovné studentského hodnoceni vyuky (nastaveni

o |Posileni efektivity a kvality 3 pravidel systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality

= vyuky : na JU; zahajeni realizace celouniverzitniho systémového
projektu ,Rozvoj JU — ESF*)

Dusledné interni periodické hodnoceni kvality, efektivity a

hospodarnosti programi v¢. sledovéni vech kvalitativnich

indikatord v&. kvality lidskych zdrojti, materialné-

< |Posileni efektivity a kvality : technického zazemi, transparentnosti procesu (napf.

= fvyuky : Y 1an) apod. (| i pravidel
systému zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality na JU;
zahajeni realizace celouniverzitniho systémového projektu
,Rozvoj JU — ESF")

< |Posileni efektivity a kvality ﬁ Posileni propojeni vyuky a vyzkumu v magisterskych a

= fvyuky : doktorskych studijnich programech

n |Rozvoj sluzeb orientovanych ; Rozvoj sluzeb pro studenty se specifickymi potifebami v¢.

i |na studenta - odstrariovani fyzickych bariér infrastruktury
Rozvoj sluzeb profesniho/kariérniho poradenstvi vé.

1n |Rozvoj sluzeb orientovanych : zapojeni absolvent( do poradenstvi a ndborovych aktivit

i |na studenta - zaméfenych na uchazece (rozvoj kariérniho centra a jeho
sluzeb)

Rozvoj sluzeb orientovanych ) P S
ﬁ SER GO SO [0 Rozvoj nabidky celoZivotniho vzdélavani
na studenta -
n |Rozvoj sluzeb orientovanych : Zvy3ovani standardu ubytovacich a stravovacich sluzeb
i |na studenta - (realizace rekonstrukce vnitini ¢asti koleji K2 a K3)
T o - Rozvoj systematické a transparentni nabidky stipendijnich
ozvoj sluzeb orientovanycl . ° P I 4 X 4

3 J U [0} programu (motivacni, socilni, talentové, prospéchové

na studenta -

apod.)

L B @ Rozvoj sluzeb zaméFenych na snizovani studijni

1 |Rozvoj sluzeb orientovanych 3 e N ) .

i |na studenta : neuspésnosti (prichod studiem) — nastaveni pravidel
systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality na JU

. ) B Zkvalitnovani a rozsifovani nabidky studijnich i
1n |Rozvoj sluzeb orientovanych ] , . . . - .
i [na studenta [0} volno&asovych (kulturnich, sportovnich a jinych) aktivit
- zamérenvch na spolecenskv Zivot a zdravv Zivotni st

1n |Rozvoj sluzeb orientovanych : Rozvoj poradenskych sluzeb v psychologické a pastoraéni

i |na studenta - oblasti
Rozvoj sluzeb zamérenych na zahraniéni studenty a

n |Rozvoj sluzeb orientovanych :; posileni mezinarodniho prostfedi na JU — Mezindrodni

i |na studenta - studentsky klub (zahajeni realizace celouniverzitniho
svstémového proiektu .Rozvoi JU — ESF)

° Rozvoj a profesionalizace -

o |cel tniho a dalsiho ] Zajisténi efektivnéjsi organizace celého systému C2V

-
Rozvoj a profesionalizace - Rozsifeni, optimalizace a inovace kurzi CZV a U3V vE.

3 celoivotniho a daldiho © pfipravy akreditaci a zafazeni do systému Narodni

vzdéldvani - soustavy kvalifikaci apod.

© RM‘TJ 2 pfofes'onf!'mce ) Zaméfeni se na alternativni a efektivni metody vzdélavani,

2 |celozivotniho a dalsiho o R

< el i - napf. virtudlni kurzy apod.

Rozvoj a profesionalizace < Pfiprava celouniverzitniho systémového projektu na rozvoj

3 celozivotniho a dal$iho © CZV dle aktualnich dotaénich pfilezitosti — napt. OP VVV,

vzdéldvani - wzva .CZV na V8
. o Dalsi rozvoj atraktivniho a popularniho systému
© RM‘TJ 2 pfofes'onf!'mce u interaktivniho vzdélavani pro déti simulujiciho studium na
2 | celozivotniho a dalsiho © T N A ) )

ol v2delavani - VS (Détska univerzita) — realizace a nasledné vyhodnoceni

pilotniho roéniku

Castecné splnéno

V radmci pfipravy &asti projektu JU pro OP VVV "Kapacity pro VaV - HR Award"
byly za TF JU napldnovany tyto aktivty.

Nazev souboru: Vyhodnoceni pInéni SZ za 2017; nazev listu:Vzdélavatatum a Cas tisku: 26.4.2018, 11:48
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© Rozvf.” 2 Dt’ofesmnalrlzace © Institut CZV nebude zfizen; budou hledany systémové
« |celotivotniho a dalsiho © . T /
vzdélavani - prosttedky podpory rozvoje CZV na fakultach
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VZoC JU za rok rok:
Podklad univerzitni soucasti:

Strategické téma

Jihoceska univerzita

v Ceskych Budé&jovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice

Relevantnost vyplnéni

(Stav a naplnéni vyplriuji ti, u kterych je uveden kfizek)

Podkladovy materidl pro zpracovani aktualizace DZ JU

2017
TF
Vyzkum

pro rok 2017

£

2 2

> Cil -““; Planované aktivity pro dosazeni cile

©

= 3

x
Vytvoreni financnich podminek pro zahajeni novych
vyzkumnych aktivit jako doplnéni modelu zalozeného
Systém pierozdélovani RVO = vyhradné na historickych vykonech a zasluhach (novy
: jako moderni a flexibilni - navrh systému vnitiniho rozdélovani prostfedki RVO na JU
néstroj fizeni ol v ramci pfipravy rozpoc¢tu 2017; systémové tpravy
metodik prerozdélovani prostfedki RVO na vybranych
fakultich)
Rozvijeni transparentniho a stabilniho systému vnitfniho
financovani a rozpoctovani vyzkumu zajistujiciho rozvoj
Systém prerozdélovani RVO @ univerzitniho vyzkumu s pfihlédnutim k oborovym
: jako moderni a flexibilni - specifikiim (novy navrh systému vnitfniho rozdélovani
néstroj fizeni o prostiedkd RVO na JU v ramci pfipravy rozpo¢tu 2017;
systémové tpravy metodik prerozdélovani prostiedk RVO!
na vybranych fakultach)
o [Pystém prerozdelovaniRVO. | en | 7;jigrani podpory novych mezifakultnich,
o [iako moderni a flexibilni - R o S d—————— PO WO
nastroj fizeni ~ interdisciplinarnich, inovativnich projekti/tyma vyzkumu
Posileni zapojeni do zahrani¢nich granti (napf. HORIZON
| Posileni mezinarodniho = L , . Aot
H . ~ 2020) — vytvoreni novych motivaénich nastrojd na

&N |postaveni vyzkumu ~ , .
vvbranvch fakultach
Vytvareni podminek pro realizaci mezifakultniho

« [Posileni mezinrodniho o mn AR

i oo ~ excelentniho a interdisciplinarniho vyzkumu (napfi¢

N |postaveni vyzkumu o Y
pracovisti)

Vytvareni a posilovani strategickych partnerstvi se
zahrani¢nimi vyzkumnymi pracovisti/institucemi (pfiprava

| Posileni mezinarodniho ey 3 o e M

5 o N projektu dle aktudlnich dotaénich pfileZitosti, napf. OP

& postaveni vyzkumu A ) iR ForatniE AR
VWV, vyzva ,Mezinarodni mobility“; vytvoreni motivacnich
nastroifl na vvbranvch fakultach)

Ziskavani zahranicnich $pickovych vyzkumnik do

4 |Posileni mezindrodniho : vyzkumnych tym{ pomoci aktivni persondlni politiky

N |postaveni vyzkumu ~ (pfiprava projektu dle aktualnich dotacnich pfileZitosti,
napf. OP VVV. vwwzva .Mezindrodni mobilitv®)

Nastaveni jasného portfolia vyzkumnych programu

8 |Posileni mezinsrodniho n o o " M

i P ~N srozumitelného i pro vefejnost (realizace zmén ve

&N |postaveni vyzkumu ~ Y ow e o
strukture FeSenych vyzkumnych témat
Vytvoreni profesiondlnich administrativnich podminek

« |Posileni mezinarodniho z metodické podpory (pfiprava projektu dle aktualnich

N |postaveni vyzkumu ~ dotacnich pfileZitosti, napf. OP VVV, vyzva ,Rozvoj kapacit
pro VaVv’)

4 |Posileni mezinarodniho : Podpora a dalsi rozvoj regionalniho VaV centra ,,CENAKVA“

& |postaveni vyzkumu ~ podporeného z prostiedki OP VaVpl
Rozvoj systému na podporu vzniku a udrzeni pracovnich

Systémové podpora vzniku a = mist pro mladé vyzkumné pracovniky (rozsifeni stavajiciho

S udrzeni pracovnich mist pro o principu rozdéleni podpory RVO o fond na mimofadné

mladé vyzkumné pracovniky o aktivity VaV s akcentem vzniku postdoktorskych pozic v
ramci ndvrhu metodiky rozpo¢tu 2017)
Podpora mladych pracovniku do petr et od ukonceni Ph.D.
studia s diirazem zejména na mimouniverzitni nebo
Systémova podpora vzniku a I~ zahraniéni absolventy a absolventy se zkudenostmi z praxe
2 udrZeni pracovnich mist pro o (rozsiteni stavajiciho principu rozdéleni podpory RVO o
mladé vyzkumné pracovniky o fond na mimoradné aktivity VaV s akcentem vzniku
postdoktorskych pozic v ramci navrhu metodiky rozpoctu
2017
= Snizeni nesouladu mezi vyzkumnymi ambicemi a readlnymi
| Vnitni systém hodnoceni - . . PR P .
N |wekumu < moznostmi (implementace zavérl a doporuceni externich
~ hodnotitel(
R Tlak na efektivitu vyuziti potencialu akademickych
< |Vniténi systém hodnoceni sl e o .
™ e — < pracovnikd (rozvoj a implementace IS HAP na JU v&.
o systematického vvhodnocovéni vysledk)
Optimalizace odménovani pracovnikd podle vysledka
o |Vniténi systém hodnoceni o0 o T .
N |wekumu < hodnoceni vyzkumu (rozvoj a implementace systému IS
N1 HAPnaJy)
R Vytvareni prostiedi pro zvy3ovani kvality vyzkumu a jiné

< | Vniténi systém hodnoceni < P . L .

vl < tvaréi &innosti (rozvoj a implementace systému IS HAP na

N vyzkumu ~ o
Stabilizace a dalsi rozvo] Kancelare transferu technologht
vé. podpory rozvoje a profesionalizace sité

un |Systémova podpora : technologickych skautl za U¢elem zajisténi funkéni,

N |spolupréce s praxi I~ profesionalni a systémové podpory spoluprace s praxi
(aktivity v ramci zahdjeni realizace projektti TA CR,
nFechraniéni snolunrice Ravorcka OP VWV anod )
Podpora spoluprace s firmami, statni a vefejnou spravou

n |Systémova podpora : (navazani novych a prohloubeni stavajicich kontaktt s

N |spoluprace s praxi ~ praxi i pracovisti transferu technologii za i¢elem vzajemné
soolupréce)

Vytvofeni piehledné, strukturované a ocenéné nabidky

1n |Systémova podpora : sluzeb v oblasti méfeni, analyz, expertiz, poradenstvi apod.

N |spoluprace s praxi ~ a ustanoveni statutu servisnich pracovist zajistujicich tyto
sluzby (dalsi rozvoj virtualni interaktivni platformy)
Rozvijeni kompetenci zaméstnanct v oblastech ochrany
dusevniho vlastnictvi a povédomi o moznostech podnikani

un |Systémové podpora < . . . -

H n v daném programu (sestaveni a realizace cilenych

N |spolupréce s praxi ~ L N N L
vzdéldvacich modulti a organizace motivacnich
workshonii)

Nastaveni odménovani pracovniki podle vysledki

n |Systémova podpora u": hodnoceni spolupréce s organizacemi praxe/vysledkd

N |spolupréce s praxi N transferu vyzkumu do praxe (rozvoj a implementace IS
HAP na JU. rozvoi motivaéniho svstému)

REK - rektor|

REK - studium
REK - vn.hodn.

REK - véda

REK - zahranici

AKJU
KaM JU

Stav

(vyberte ze seznamu
relevantni stav
plnéni)

p ych aktivit pro d i cild
(VELMI STRUCNE popiste jak konkrétné na Vasi fakulté/soucasti jste
planovanou aktivitu naplnili (nebo naplnili z &asti), popfipadé, PROC
NAPLNENO NEBYLO, nebo pro¢ je irelevantni)

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Casteéné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Casteéné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné spinéno

TF JU pripravila podklady pro projekt JU v OP VVV "Mezinarodni mobility"

Casteéné spinéno

TF JU pripravila podklady pro projekt JU v OP VVV "Mezinarodni mobility"

Irelevantni

TF JU nepotiebuje realizovat zmény ve struktufe fesenych vyzkumnych témat.

Castecné splnéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

XX EX X X X X

XX X X X X X X

XX EX X X X X

Castecné splnéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné splnéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné splnéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Castecné splnéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU. Probéhla pfiprava a byl ziskdn
projekt aplikovaného vyzkumu TACR - spoletné s AV CR.

Irelevantni

Tento druh sluZen neodpovida odbornému profilu TF JU.

Castecné splnéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Nazev souboru: Vyhodnoceni pInéni SZ za 2017; nazev listu:Vyzkum datum a cas tisku: 26.4.2018, 11:51



Jihoceska univerzita

v Ceskych Budé&jovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice

Podkladovy materidl pro zpracovani aktualizace DZ JU

pro rok 2017

Castecné splnéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.

Casteéné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU. Probihd p¥iprava novych
akreditaci.

1n [Systémova podpora : Zajisténi stabilizovaného systému podpory prvnich krokd
N |spoluprace s praxi N transferu vysledki vyzkumu
Podpora rozvoje stavajicich @ budovani NOVych nastroju
pro spolupraci s praxi, inovaéni podnikani prostfednictvim
SV S oborovych platforem, technologickych parkd,
2 s;:»l::‘r::: ::r::im ") podnikatelskych inkubdtord, coworkingovych center
o (rozvoj vize coworkingového centra v ramci pfipravy

projektu Bobik 2020; analyza a koncepce budouci spravy a

finkea hidowy IVTP | atanal

Podpora rozvoje, modernizace a obnova vyzkumné

infrastruktury za U¢elem posilovéani narodni a mezinarodni

konkurenceschopnosti a atraktivnosti vyzkumného
© |Rozvoj, modernizace a obnova | e Y e i -
Pl . © prostiedi s pfispénim dotaénich prostfedkd a dalsich
vyzkumné infrastruktury il . or o o

zdrojil (rozvoj vyzkumné infrastruktury v ramci podpory

vyzkumné zaméfenych studijnich programii a excelentnich

vyzkumnych tymu na vybranych fakultach)

Podpora a rozvoj infrastruktury realizované v ramci PO4
© [Rozvoj, modernizace a obnova g OP VaVpl (rozvoj vyzkumné infrastruktury v ramci podpory
N |vyzkumné infrastruktury ~ vyzkumné zaméfenych studijnich programd a excelentnich

vyzkumnych tymi na vybranych fakultach)

Podpora a dalsi rozvoj regionalnino VaV centra ,, CENAKVA

R . @ podporeného z prostiedkl OP VaVpl (rozvoj vyzkumné
ﬁ ,0“01' mo ernizace a obnova © infrastruktury v ramci podpory vyzkumné zaméfenych
vyzkumné infrastruktury N o 5 P P
studijnich programil a excelentnich vyzkumnych tym@ na
FROV 1U)
Systémova podpora propagace
~ |vyznamnych : Zajisténi systémové a profesionalni propagace
N |vysledki vyzkumu ~ vyznamnych vysledki vyzkumu
Systémova podpora propagace Zajisténi zvy3ovani prenositelnych kompetenci
Ry | D : yzkumnych pracovnikd (komunikace, prezentace,
& |vysledki vyzkumu s ) PED . bl '
sebeprezentace, média apod.)

Castecné spinéno

TF JU participuje na takto zamérendych aktivitach projektu "Rozvoj JU" OP
VVV.

Castecné spinéno

TF JU participuje na takto zaméfendych aktivitach projektu "Rozvoj JU" OP
VVV.
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vZoC JU za rok rok:
Podklad univerzitni soucasti:

2017
TF

Relevantnost vyplnéni

Strategické téma (Stav a naplnéni vypliiuji i, u kterych je uveden kiizek)  INtErnacionalizace
. z il ) e § HEEERE 5 g ‘§ 3 g PR— &ni pla ych aktivit pro i cild
S 2 . = g E = 1 K= P . |(VELMI STRUCNE popiste jak konkrétné na Vasi fakulté/sougasti jste
- cil = Planované aktivity pro dosazeni cile o als|¥|s (vyberte ze seznamu relevantni . R " el T =
e s e MNER sy Eli) planovavnou aktivitu naplnili (n??o.naplnlll z ('ZaStl), popiipadé, PROC
] « = é é P NAPLNENO NEBYLO, nebo pro¢ je irelevantni)
Rozvoj a profesionalizace sluzeb zahraniéniho Gtvaru —
e e T = poradenstvi a administrativni podpora pfijimaciho procesu
; s:ld:nlgu ilu zahranicnic ] a celého pribéhu studia (interaktivni Guidebook v
” jazykovych mutacich apod.) — zahdjeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*
Systémove resent vyuky ceskeho jazyka pro zahranieni
e T T ) & studenty (pravidla pro slozeni zkousky z €J pro zahraniéni
; s::;::l‘.:m v zahranicnic - studenty v pfipadé studia v ,,éeském* studijnim programu) X
” — vyhodnoceni sou¢asného systému vyuky ¢eského jazyka
nra cizince na FROV 111
ent oo o - Systém naborovych a prijimacich procedur zahraniénich TF J.l{ participuje na projektu JU "Rozvoj JU" v OP VVV, ktery je na tyto aktivity
; ::’:::l:“' DRI - studentl (uchazeti o studium) — zahajeni realizace Casteéné splnéno zmereny.
L celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*
o |Podpora zahranitnich mabitit - Rozvoj finanénl’(ih podpor rtiznych druhd la‘hfaﬂiém/Ch o i TF JU vytvafi viastni stipendijni programy pro incoming mobility studentd.
o |studentd : mobilit studenti prostfi programu/ ijnich Castecné spInéno
fondd
vod R ~ Inventarizace zahranicnich smluv a cileny rozvoj novych TF Jvlf participuje na projektu JU "Rozvoj JU" v OP VVV, ktery je na tyto aktivity
g s:ldzz:‘r‘zza ranicnich mobil ~ pfilezitosti zahrani¢nich mobilit student’ (dohody, Casteené spinéno zmereny.
G spoleéné studijni programy, zahrani¢ni praxe/staze apod.)
Rozvoj a profesionalizace sluzeb zahraniéniho Gtvaru —
a N @ poradenstvi a administrativni podpora koordinatora
; ::.d;:;xa raniénich mobilt ~ zahranicnich mobilit v¢. odpovédnosti za nastaveni a
” kontroly plénu studia apod. — zahajeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF
Systémova Uprava studijnich programu UumozRujict TF JU participuje na projektu JU "Rozvoj JU" v OP VVV, ktery je na tyto aktivity
" . dlouhodobé zahranicni mobility studentl v kazdém stupni zméFeny.
2 ::.:T:‘Zuhmmm'm mobilit :: studia (uznavani absolvovaného studia) — zahdjeni Casteené spinéno Y
o« realizace celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj
11 = FSE“
Vyuziti potencialu Evropskeho regionu Dunaj-Vitava a Probéhlo jednani TF JU, KU Linz a FF Universitat Passau a konference na které
o |Podpora zahraniznich mobili in nlovéf\'cl: p_rugr_an?vadho ob_dobl’ EU (r?_zv?j spolvl/lpréce v o 5 participovali hosté z uvedenych zahrani¢nich instituci.
o |studentd : ramci "tripartity” Pasov — Linec — Budé&jovice; pfiprava Castecné splnéno
zameéru akreditace Double degree studijniho programu
Advanced Nursine Practice s TH D jorf na ZSE IU)
« |Podpora zahraninich mobilit o Podpora Mezinarodniho studentského klubu — ,studenti P . TFJU participuje na centrdlnich kativitach JU.
& [studentd : motivuji studenty” Castetné spinéno
e | Rozvo nabidky stuia v cizich - Posilovani jazykové vybavenosti akademického, ale i o i TF JU participuje na projektu JU "Rozvoj JU" v OP VWV, ktery je na tyto aktivity
 Jjazycich : neakademického personalu (podpora a rozvoj kurzli vé. Céstecné spinéno zméeny.
zapojeni rodilvch mluvéich)
Zvysovani poctu zahranicnich akademickych pracovnikt TF JU particpovala na pfipravé projektu JU v OP VWV "Mezinarodni mobility"
T ~ (pfiprava projektu dle aktudlnich dotacnich pfilezitosti,
2 i:t;::h"abld et o napf. OP VVV, vyzva ,Mezinarodni mobility“; systematické Caste¢né spinéno
& posilovani ¢asti zahraniénich pracovnikid na
mezinirodnich letnich Skoldch)
Zapojovani akademickych, ale i neakademickycl TF JU particpovala na pfipravé projektu JU v OP VVV "Mezindrodni mobility"
AP @ pracovniki do zahrani¢nich mobilitnich (vyménnych)
2 i;::‘:cjhna v o programU pracovniki (pfiprava projektu dle aktudlnich Casteené spinéno
o dotacnich pfilezitosti, napf. OP VVV, vyzva ,Mezindrodni
mobility®)
Rozvoj a profesionalizace sluzeb zahraniéniho Gtvaru —
e T < poradenstvi a administrativni podpora pfijimaciho procesu
g ;:::::h"a idky studia v cizic o a pribéhu pracovniho poméru (interaktivni Guidebook v
L jazykovych mutacich, Euraxess apod.) — zahdjeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*
Podpora novych cizojazyénych studijnich program, Byla zahdjena pfiprava projektu Erasmus+ KA2, v ramci kterého bude
2vI43té formou cizojazyénych mutaci stavajicich studijnich pfipraven studijni program double degree nebo joint degree.
o o A program (zahajeni realizace celouniverzitniho
2 ;::::h"ab'dky St 0 systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*; pfiprava zdméru Caste¢né splnéno
o akreditace NMgr. programu Aplikovand etika na TF JU;
priprava akreditace Double degree studijniho programu
Advanced Nursing Practice s TH Deggendorf na ZSF JU)
Kampang orientované nejen na tradicni, ale 1 na nove TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.
Realizace cilenych = regiony (postsovétské zemé, Cina, Indie apod.) —
2 ingovych kampani na < organizovani Mezinarodniho tydne; cilené vyjezdy na Caste¢né splnéno
podporu internacionalizace o zahraniéni univerzity a cilené naborové akce v zahrani¢i
(Ukraiina Recko a dalii zem@ mima zapadni Fyron
Realiznce cllemch R Rjalliace fvw?zwl\a‘redmch Iftmch zimnich Skol jako TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.
3 [ marketingovych kampani na < Pl e I Césteéné spinéno
&) podporu internacionalizace ™ bakaldfskych/magisterskych/doktorskych programa
(realizace celkem 11 akei)
< Realilafe cﬂelnvch ) ) Vyuiti osobnich kontaktii viastnich zaméstnancii a N ) Byla zahdjena pfiprava projektu Erasmus+ KA2, v rdmci kterého bude
o0 ::"::::‘F“"V‘h k?mP?"' 6B : viastnich studentd/absolvent v zahraniéf Castecné spinéno pripraven studijni program double degree nebo joint degree.
<« Realizace Cilef!\?ﬁh < Spoluprace s jazykovymi centry — Goethe centrum, Britské o ) TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.
o ::;::::‘?;Z::;::‘:;:‘c:a : centrum (rozvoj certifikace jazykovych znalosti studentt) R ID
Clfend marketingova propagace zamerena na Ceske TF JU participuje na centrélnich aktivitach JU.
Realizace cilenych " studenty, uréend k podpore zahraniénich mobilit jako
; marketingovych kampani na < vyznamného nastroje pro osobni riist a uplatnitelnost na Castecné spinéno
podporu internacionalizace G trhu préce (zahdjeni realizace celouniverzitniho
4 4ho nroiekty Rozvoi Il — ESE)

Nazev souboru: Vyhodnoceni plnéni SZ za 2017; nazev listu:Internacionalizara a Cas tisku: 26.4.2018, 11:52
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2017
TF

Strategické téma

(Stav a naplnéni vyplriuji ti, u kterych je uveden kfizek)

pro rok 2017

[y Ty ey g [Ty ey Iy e T=Ic
° z “‘““’&é"n"‘éééég‘éig Stav naplnéni Inéni pla ych aktivit pro d i cila
T " .2- . L . . = 2 2 N EE . (vyberte ze seznamu |(VELMI STRUCNE popiste jak konkrétné na Vasi fakulté/soucasti jste
o Cil < Planované aktivity pro dosazeni cile o2 als|x|s = . A L - o el S
] = o 5 ME R relevantni stav planovzinou aktivitu naplnili (nebo naplnili z éasti), popfipadé, PROC
] &|u i pInéni) NAPLNENO NEBYLO, nebo pro je irelevantni)
ROZVO] Systematicke spoluprace a komunikacnien | TF JU participuje na aktivitych T
platforem s kli¢ovymi partnery ovliviiujicimi vysoké
Skolstvi: instituce narodni, regionalni a méstské politiky,
' |Rozvoj sité Kiicovych partnerd : Zamesm?"ec“ 2 ”mf,efn' e k°vm°'y’ ,°db°'y,a Castetné spinéno
< uskupeni/platformy, sité stfednich $kol, vyznamné
korporace privatniho i vefejného sektoru, a to napf.
prostfednictvim formalnich/neformélnich periodickych
sotlini
Rozvoj systematické spoluprace a komunikaénich TF JU participuje na aktivitach JU.
platforem se zaméstnavateli za icelem podpory
zaméstnatelnosti absolventt univerzity: zapojeni
o zaméstnavatell do systému sluzeb kariérniho centra, do
;5 Rozvoj sit& klicovych partneri - systému tvorby, inovace a hodnoceni studijnich programd, Castecné splnéno
< do systému kurzd celoZivotniho vzdélavani, do vytvareni
podminek pro kratkodobé/dlouhodobé pracovni staze
studentl apod. (zahdjeni realizace celouniverzitniho
systémového projektu ,,Rozvoj JU — ESF”)
Systematicky rozvoj podpory &innosti univerzity ze
- o . o0 soukromych zdroji prostfednictvim ,fundraisingu* ve.
: |Rozvoj sité kli¢ovych partnerd — .. B B R
< =3 zajisténi organizaénich, pravnich, etickych a ekonomickych
aspektl postavenych na strategii , Win-Win“
: X:'::‘:?llé:;:em""wemm'ho : Analyza zpisobt fungovani alumni klubt v CR i zahranici
<
Budovani vztaht s absolventy na celouniverzitni trovni
& [Vybudovani celouniverzitniho : koordinace (zahajeni realizace celouniverzitniho
< |Alumni klubu < systémového projektu ,,Rozvoj JU — ESF“; metodicka
pfiprava na celouniverzitni setkani absolventd v roce 2018)
& |Vybudovani celouniverzitniho : Sestaveni portfolia nabidky poskytovanych sluzeb a aktivit
< |Alumni kiubu < (rozsifovani aktivit a sluzeb Klubu absolventd JU)
& |Vybudovani celouniverzitniho : Nastaveni ekonomického fungovani prostednictvim
<t | Alumni klubu < strategie , Win-Win“ (zpracovéni analytické ¢asti)
ajistent technickych podminek pro fungovani a
komunikaci (webova platforma, provazani se systémy a
~ = C azemi univerzity) - rozsifovani IT podpory (webovych
< |Alumni Klubu : stranek, IS STAG) v¢. novych funkcionalit; zahdjeni
realizace celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj
gelaliigse a podpora kulatych stoll a popularizacnich Realizace aktivit probéhla v ramci IP.
Sirent dobrého jména =l prednasek, spolegenskych akci, vystav, koncertd,
g I —— : sportovnich akci, studentskych akci, propagaénich aktivit, Splnéno
aktivit ,,otevieny kampus“, talentovych soutézi,
charitativnich akei anod
TF JU provozuje vlastrni psychologicko-pastoracni poradnu.
Rozvoj sluzeb a konzultaci pro Sirokou odbornou a laickou
vefejnost, zaméstnance a studenty univerzity (napf.
S & expertizy, studie, Centrum prevence civilizacnich chorob,
3 ur::l:rzi:y Gt : Univerzitni psychologicka poradna apod.) — sluzby dle Splnéno
individualni nabidky fakult a pracovist JU; rozvoj sluzeb
MEVPIS Vodriany na FROV JU; rozsifeni nabidky sluzeb
Institutu aplikovanych zdravotné socidlnich véd na ZSF JU
Rozvoj spoluprace se ZS, SS, VOS vc. podpory odborné
Rozvoj marketingu a = Cinnosti (pfednasky a workshopy a dalsi populdrné nau¢né
::- s < aktivity; rozvoj sité fakultnich stfednich 3kol; rozvoj aktivit
studenty ) v ramci MEVPIS Vodriany na FROV JU; zapojeni dal3ich
fakult do détské univerzi
Sjednocent elektronicke a tistene prezentace studijnic TF JU participovala na pFipravé projektu OP VVV "Kapacity pro VaV", ktery
Rozvoj marketingu a I~ programu univerzity a prezentovani jednozna¢ného profilu tyto aktivity taky podporuje.
::- s < bsol a jeho uplatnéni na trhu prace (sjednoceni Castecné splnéno
studenty ) grafické podoby prezentaci v souladu s jednotnym
vizudlnim stylem)
Rozvoj medialni prezentace univerzity na narodni i TF JU pouZivé jednotny vizudlni styl JU.
Rozvoj marketingu a = mezinarodni Grovni (implementace jednotného vizualniho
2 komunikace s vefejnosti a 1 stylu; €lanky v tisténych médiich; podpora vydavani Splnéno
okolim ) odbornych ¢asopist; pfiprava realizace marketingovych
kamopani)
n Rozvoj marketingu a ~ X i o o B TF JU spolupracuje s médii - rozhovory, experntni vyjadfeni, informace o
< k:n:‘unikace s vefejnosti a : Rozvoj spolupréce s regionalnimi a celostatnimi médii Splnéno aktivitach TF JU.
okolim
o ::::i;:::::::gf:j:osﬁa m Popularizace védy atraktivni formou (Den védy v Gégku, et TFJU Ea.rt.lmpo:ala nda pnpArave projektu OP VVV "Kapacity pro VaV", ktery
< okolim = Fyzika hrou, popularizaéni programy v MEVPIS Vodriany) P tyto aktivity taky podporuje.
Rozvoj marketingu a < Rozvoj stavajicich a pfiprava novych specializovanych
2 komunikace s vefejnosti a 1 webovych portalti (spoluprace s praxi, CZV, popularizace X
okolim S | védv. Alumni klub. portal praxi)
Rozvoj marketingu a -
2 komunikace s veFejnosti a 1 Zavedeni e-shopu JU
okolim <
P Rozvoj vlastni vydavatelské ¢innosti v oblasti knih, TF JU podporuje vydavani knih akademikd fakulty z RVO, ziskdva pro vydavani
k;n:'unikace s vefejnostia E ts:;sé(;;\)IETJ;:ZI;J.:t:ﬁ/;:ll:kran;(?|’|)I(aetlfe::;t;n;cakl:arz::iellasfv?oclaln| Lt Spinéno \lj;:;\;/)::ip:ar:ti;:l:?;oradneho RVO JU a vydava vlastni ¢asopisy nebo na jejich
—— EPISTEME pro pracovniky JU

Nazev souboru: Vyhodnoceni plnéni SZ za 2017; nazev listu:Oteviendstum a Cas tisku: 26.4.2018, 11:52
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[To [Ty Ty vy S ey ey v
slelalglg|Flg|N
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kel A3

Stav pl aktivit pro Zeni cill
(vyberte ze seznamu | (VELMI STRUCNE popiste jak konkrétné na Vasi fakulté/soucasti jste
relevantni stav pldnovanou aktivitu naplnili (nebo naplnili z &asti), popfipadé, PROC
plnéni) NAPLNENO NEBYLO, nebo pro¢ je irelevantni)

AKJU
KaM JU

cil Planované aktivity pro dosaZeni cile

Kéd cile
REK - rektor|
REK - kvestorka
REK - studium
REK - vn.hodn.
REK - véda
REK - zahran

Kod aktivi

Projekt vybudovéni funkéniho a ,,on-line” systému sledovani
dat byl zastaven po vyhodnoceni provedené analyzy
Rozhodovani zalozené na proveditelnosti a naklad i realizace a udrii
V nésledujicim obdobi bude rozvijen aktudlni standardni
systém periodického sledovéni a vyhodnocovani vyznamnych
ke kontrole fizeni dat/faktord (vykonnostni ukazatele) a jejich vyuzivani v
systému str ického pla ani a fizeni zersky nastroj
Fizeni pro koordinaci a sméfovani instituce)

&ni koncepce Fizeni kvality a dlisledné sledovani TFJU participuje na feseni projektu OP VVV "Rozvoj JU"
dodrzovéni standard kvality v souladu se zékonem ¢&.
111/1998 Sb., o vysokych 3kolach (nastaveni pravidel systému
zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality a posilovani
zpétnovazebnych mechanismi; zahajeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF“)

datech aneb od finanéni
kontroly

5.1
Bkl

5.2

Systém kvality Casteéné splnéno

5.2.1

Promitnuti vyznamnych ukazatel( kvality do vykonnostnich TFJU participuje na feseni projektu OP VVV "Rozvoj JU"
ukazatell fakult vé. zpUsobu jejich sledovani (vyuZiti hodnoceni
kvality a vykonu fakult na zékladé souboru ukazatelt pro
pfipravu rozpoctu pro 2017 vé. nasledného vyhodnoceni
a modifikace pro pfipravu rozpoétu pro rok 2018; zpracovani Casteéné splnéno
ndvrhu osnovy zpravy o vnitinim hodnoceni; definovéni
vykonovych ukazatelt v. zpracovani smérnice definujici
vykonové ukazatele; sbér a vyhodnoceni dat; zahdjeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF“)
estaveni nezavislé rady pro nastaveni, sledovani a
vyhodnocovani kvality v souladu se zékonem ¢&. 111/1998 Sh., o
vysokych 3kolach (zfizeni Rady pro vnitini hodnoceni;
implementace pravidel systému zajistovani a vnitfniho
hodnoceni kvality; zahdjeni realizace celouniverzitniho
svstémového nroiekty Rozvoi L) = FSE“)
Zajisténi profesionalniho a odpovidajiciho personalniho TF JU participuje na feseni projektu OP VWV "Rozvoj JU"
zabezpeceni systému kvality s dirazem na rozvoj jeho
pFenositelnych kompetenci (pFiprava na pilotni ovéfeni Castecné spinéno
systému vnitiniho hodnoceni; zahajeni realizace

celouniverzitniho svstémového orojekty .Rozy =
Nastaveni a implementace koncepce zajisténi kvality

administrativnich procest (implementace vystupti z
persondlniho auditu 2016 v oblasti podpirnych agend;
zahdjeni realizace celouniverzitniho systémového projektu

_Rozvoi JU — ESE)
Dal3i centralizace &innosti fizeni a spravy univerzity v

i h a oblastech, kde to bude efektivnia z
dlouhodobého hlediska hospoddarné (zahajeni realizace
celouniverzitnih mového proj 2voj JU —

Zohledneni vyznamu vysoce odbornych cinnosti pri rizeni a TF JU participuje na feseni projektu OP VWV "Rozvoj JU"
spravé univerzity prostfednictvim zavedeni standardd pro
rozsah Uvazki pro jednotlivé ¢innosti (implementace vystupt z
persondlniho auditu 2016 v oblasti podpirnych agend;
zahéjeni realizace celouniverzitniho systémového projektu

Rozvoi JU — ESE“)
Zajisteni efektivniho, jednotného, dlouhodobé stabilniho a

provazaného systému softwarovych aplikaci finanéniho

a technického Fizeni instituce (rozvoj informacnich systéma;
implementace vystupt z personalniho auditu 2016 v oblasti
nodolrnvch agend)

5.2

Systém kvality

5.2.2

5.2

Systém kvality

5.2.3

Systém kvality

5.2
5.2.4

Profesionalizace podpérnych
&innosti

5.3
53.1

5.3
5.3.2

ginnosti

Profesionalizace podpérnych

. . Castecné splnéno
ginnosti

5.3
53.3

Profesionalizace podpiirnych
Einnosti

5.3
53.4

Optimalizace transparentnich pravidel pro tvorbu a rozdélovani
rozpottu zohledfiujici vlastni potfeby univerzity (implementace
nového zpUsobu rozdéleni instituciondlni &asti rozpoctu JU pro
rok 2017 v€. vyhodnoceni dopadii této nové metody; posileni
rozpottové odpovédnosti na Urovni stfedniho managementu)

a efektivni
fizeni finanénich zdrojii

5.4
5.4.1

Optimalizace transparentniho rozdélovani rozpoctu
zohledriujici sou¢asné a nastupujici zmény ve financovani a
Fizeni vysokého $kolstvi ze strany statu (implementace pravidel
MSMT vytvorenych pro financovani VVS pro léta 2018-2020 do
navrhu rozoo¢tu JU pro rok 2018)

Finanéni stabilita a efektivni
ni financnich zdroja

5.4

5.4.2

Optimalizace transparentni metodiky pro mezifakultni TFJU participuje na feseni projektu OP VWV "Rozvoj JU"

vyrovnani a nepfimé naklady (zaloZzené na tplnych nakladech)
— zpracovani navrhu metodického popisu sjednoceni zptsobu Castecné splnéno
ziskavani dat z 1S JU pro dopracovani metody uplnych nékladi
na trovni jednotlivych pracovist a aktivit

anéni stabilita a efektivni
ni financnich zdroja

5.4
5.4.3

Nastaveni systému monitoringu rizik pfi realizaci vyznamnych
investic (efektivni hodnoceni investi¢nich zamért z hlediska
navratnosti/udrzitelnosti) — zahajeni realizace celouniverzitniho
systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*

Finanéni stabilita a efektivni
fizeni finanénich zdroji

5.4
5.4.4

Zefektivnéni a zkvalitnéni systému planovani a nakupovani
formou verejného zaddvani vé. snizovani chybovosti, fizeni
obchodnich vztahl apod. (implementace novych vnitinich
pravidel pro zaddvani vefeinvch zakdzek)

Sledovani a Fizeni kvalitativnich a vykonnostnich ukazatel(
majicich vliv na vysi finanéni podpory (zahajeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*;
systematicky monitoring informaci vyuzitelnych pro vymezeni
okruhu sledovanych ukazatell vykonu a kvality s vlivem na vysi
finan&ni podpory; definovéni vykonovych ukazatell

v€. zpracovani smérnice definujici vykonové ukazatele; sbér a
vyhodnoceni dat vykonovych a kvalitativnich ukazatel()

a efektivni
fizeni finanénich zdroji

5.4
5.4.5

Finanéni stabilita a efektivni
fizeni financnich zdroja

5.4
5.4.6
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Podkladovy material pro zpracovani aktualizace DZ JU

in Ceské Budéjovice

5.5

Personani politika

5.5.1

Systematické personalni planovani ve. vyhodnocovani techto
plan podle aktualnich a budoucich potfeb pro zajisténi
efektivni ¢innosti univerzity na jednotlivych sou¢astech
(zahajeni realizace celouniverzitniho systémového projektu
,Rozvoj JU — ESF; evaluace, systematicky rozvoj a uplatiiovani
vnitfnich nFednis)

pro rok 2017

5.5

5.5.2

Aktivni vyhledavani zaméstnanct z Ceské republiky, zahranici a
praxe Vv&. souvisejiciho stabilizaéniho programu pro tyto
zaméstnance (podpora postdoktorskych pozic na fakultach)

515

Personalni politika

5.5.3

Vyhodnocovani vékové struktury zaméstnancl — zajisteni
generacniho kontinua (zahajeni realizace celouniverzitniho
systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*; rozvoj vykonovych
ukazatell; zohlednéni struktury zaméstnanct ve vazbé na
kvalifikaci a vékovou strukturu)

515

Personalni politika

5.5.4

Tvorba koncepce dalsiho vzdélavani zaméstnanct (zahajeni
realizace celouniverzitnich systémovych projektd ,Rozvoj JU —
ESF“ a ,Rozvoj JU - ERDF“; evaluace, systematicky rozvoj a
uplatriovani vnitfnich ofedpist)

5.5

Personani politika

5.5.5

Podpora realizace kurzl dal3iho vzdélavani zaméstnanci

5.6

Motivagni systém

5.6.1

Optimalizace systému objektivniho hodnocent akademickych a
neakademickych pracovnikdi navazaného na plany/vysledky
¢Cinnosti pracovist a vlastni profesni plany rozvoje jednotlivych
zaméstnancl (zahajeni realizace celouniverzitniho
systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*; systematicky rozvoj a
unlatAovini vnitfnich nfednisii)

5.6

Motivagni systém

5.6.2

Optimalizace pravidel pro pfiznani vykonnostnich
pfiplatki/odmén u akademickych a neakademickych
pracovniki v rdmci mzdové politiky (zahajeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF”;
pfiprava navrhu v souladu s aktualizaci mzdového predpisu)

Castecné spinéno

TF JU participuje na feseni projektu OP VVV "Rozvoj JU"

Castecné spinéno

TF JU participovala na pfipravé projektu JU v OP VVV "Mezinarodni mobility" a
naplanovala v ném pro sebe incoming mobilitu

Castecné spinéno

TF JU participuje na feseni projektu OP VWV "Rozvoj JU"

Casteéné splnéno

TF JU participuje na feseni projektu OP VVV "Rozvoj JU"

Casteéné splnéno

TF JU participuje na feSeni projektu OP VVV "Rozvoj JU"

X Castecné splnéno

TF JU participuje na feSeni projektu OP VVV "Rozvoj JU"

5.6

Motivaéni systém

5.6.3

Nastaveni/stabilizace programu politiky péce o zaméstnance
prostiednictvim socidlnich programd, kolektivnich vztahtl

a dal3ich benefitnich programu (uzavieni kolektivni smlouvy;
kvch benefitd)

rozvoi ich zamést,

Casteéné splnéno

TF JU participuje na feSeni projektu OP VVV "Rozvoj JU"

5.7

Institucionalni kultura

Posilovani soundleZitosti zaméstnanc s vizi a hodnotami
univerzity

Casteéné splnéno

TF JU participuje na feSeni projektu OP VVV "Rozvoj JU"

5.7

Institucionalni kultura

Vytvoreni pfatelského a motivujiciho pracovniho prostredi
(zajistovani pravidelného setkdvéani zaméstnancd; systematické
vyhodnocovéni sp ti zaméstnanch)

Castecné splnéno

TF JU participuje na feseni projektu OP VVV "Rozvoj JU"

5.7

Institucionalni kultura

Podpora ¢innosti etické komise

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU a pofada vlastni

5.7

Institucionalni kultura

5.7.4 |5.7.3 | 5.7.2 |5.7.1

Vytvoreni dokumentu upravujiciho spole¢enskou odpovédnost
JU ve vztahu ke vzdélavaci ¢innosti

Splnéno

TF JU participuje na ¢innosti etické komise

X X X X X X X X

5.8

Rizeni a sprava nemovitosti

5.8.1

PTAvVIGENTY aUGTt STavy @ VyUZIt TTETTOVITOSt S OTEGeTTT 11d eI
udrzitelnost a dal3i U¢elné nakladani s nimi (zahajeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF;
rozpracovani principli analyzy vyuZiti nemovitosti JU probéhlé
v roce 2016 do periodického systému vyhodnocovani
vyuZitelnosti nemovitého majetku pro €innosti JU z hlediska
jeho trvalé vyuZitelnosti, pfechodné nevyuZitelnosti a trvalé
nevyuzitelnosti; aktualizace systému pro podporu spravy
nemovitosti AMI v¢. vytvoreni vazeb na dal3i relevantni IS a
ovéfeni i ziskani podkladd pro vyh i

5.8

Rizeni a sprava nemovitosti

5.8.2

optimalizace energetického hospodareni, navrhu stavebnich
dprav, vymény zdrojl tepla apod. a zohlednéni ziskanych
poznatk pfi pfipravé a realizaci investi¢nich projektd
(vyhodnoceni dopadu sougasnych opatieni v oblasti
energetického hospodafstvi a navrh koncepce dal3iho postupu
v této oblasti s pfihlédnutim k moZnostem vyzev na Uspornd
energeticka opatFeni ve vefejnych budovach v ramci OP ZP a
dal$im moznostem vyuZiti EPC metody pfi snizovani

Safear ioken 111

X X X X X X X X

X X X X X X X X X X

5.9

Rozvoj sluzeb a zazemi pro
studenty a zaméstnance

5.9.1

Modernizace a zvyseni st;ndardu :betovacich kapacit pro
studenty (zahajeni rekonstrukce koleje K1; pokracovani
rekonstrukce koleje K5; drobné opravy a investice do
stdvaiicich ubvtovacich kapacit na FROV JU),

5.9

Rozvoj slueb a zazemi pro
studenty a zaméstnance

5.9.2

Castecné spinéno

TF JU participuje na feseni projektu OP VVV "Rozvoj JU"
TF JU vyjadnala zafazeni komplexni rekonstrukce budovy, ve které sidli v
néajmu do planu investic JU

Rozvoj a zvyseni standardu ubytovacich sluzeb pro hosty
univerzity a zaméstnance v rdmci stabilizaéniho programu
(zpracovéni koncepéniho feseni vy¢lenénych ubytovacich
kapacit pro prechodné ubytovani zaméstnanct a hostd JU
s pfihlédnutim k efektivité vyuZiti ubytovacich kapacit a
nésledna konkrétni ptiprava tpravy vybranych ubytovacich

kanacit)

5.9

Rozvoj sluzeb a zazemi pro
studenty a zaméstnance

5.9.3

Zajidténi parkovacich ploch — vlastnich i komer¢nich (pfiprava a
zahdjeni realizace Uprav komunikaci v aredlu JU)

5.9

Rozvoj slueb a zazemi pro
studenty a zaméstnance

5.9.4

Rozvoj, modernizace a zvySovani standardu kapacit pro sport a
volnocasové aktivity v&. rezervaénich systéma (pfiprava

investi¢ni akce zdsadni modernizace sportovniho viceticelového

stadionu JU; realizace zavérecné etapy rekonstrukce pavilonu
élovvch: PEJU)

5.9

Rozvoj sluzeb a zazemi pro
studenty a zaméstnance

5.9.5

Rozvoj, modernizace a zvy3ovani standardl dal3ich sluzeb pro
studenty a zaméstnance, napi. menzy, akademické knihovny
apod. (obména stavajiciho odepsaného vybaveni a zafizeni
menzv JU)

5.9

Rozvoj sluzeb a zazemi pro
studenty a zaméstnance

5.9.6

Revize bezbariérovosti prostfedi univerzity pro osoby se
specifickymi potfebami (provedeni analyzy stavajiciho stavu
nemovitosti JU s ohledem na bezbariérové pristupy pro
studenty a zaméstnance se vsemi druhy specifickych potieb;
zahdjeni investiéni pFipravy na zékladé vysledk( analyzy)

Nazev souboru: Vyhodnoceni plnéni SZ za 2017; nazev listu:Rizeni

Castecné spinéno

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU.
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Jihoceska univerzita

v Ceskych Budéjovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice

5.10

Realizace investi¢ni strategie

5.10.1

vyzkumnych prostorovych kapacit v souladu s investi¢ni
strategii univerzity s vyuzitim operaénich programd EU,
investi¢niho programu rozvoje infrastruktury vysokych kol
MSMT a vlastnich prostfedk{ univerzity, napf.
investi¢ni pfipravy projektu ,Simulaéni centrum pro
zdravotnické obory Zdravotné socialni fakulty Jihoceské
univerzity v Ceskych Budéjovicich (SLNO)“

- Pokracovani investini pfipravy projektu ,,Rozvoj JU - ERDF“ —
Modernizace infrastruktury pro nové metody vyuky na EF JU,
FFJU, PFJU, TFJU a ZF JU

- Pokracovani investicni pfipravy projektu modernizace
,Multifunkéniho celouniverzitniho centra BOBIK 2020
-Realizace dal3i etapy rekonstrukce objektu K400

- Zahajeni projektové pfipravy pfemisténi pracovist ZF JU a PFF
JU v rdmci fedeni dislokace obou fakult a Gprav nebo pofizeni
potiebného prostorového zazemi

- Pokracovani investi¢ni pfipravy a zahdjeni realizace projektd
,Vyzkumné infrastruktury pro vzdélavaci Gcely” a , Excelentni
vyzkum“ na FROV JU

- Pfiprava a realizace dal3ich investi¢nich akci podle Aktualizace
Investiéniho programu Jihoceské univerzity v Ceskych
Budgjovicich na obdobi 2016 — 2020

Pokracovani

5.10

Realizace investi¢ni strategie

5.10.2

ROZV0] a Inovace vzdelavacino a vyzkumneno zarizeni a
vybaveni v souladu s investi¢ni strategii univerzity s vyuzitim
operaénich programu EU, investiéniho programu rozvoje
infrastruktury vysokych 3kol M3MT, ostatnich Géelovych
prostiedku a vlastnich prostredkd univerzity (pokracovani
investiéni pfipravy a realizace projektd ,Vyzkumné
infrastruktury pro vzdélavaci ucely” a , Excelentni vyzkum“ na
EROV 11

Realizace investi¢ni strategie

5.10.3

MensT rekonstrukce a obnova nemovitost! v souladu s
aktudInimi potfebami a finanénimi moznostmi univerzity
(pFiprava a realizace dal3ich investi¢nich akci podle Aktualizace
Investiéniho programu Jihoceské univerzity v Ceskych
Budgjovicich na obdobi 2016 — 2020 a finanénich moznostiJU a
iednotlivich fakult)

5.11

Informacni technologie a
systémy

5.11.1

Audit sou¢asného stavu informaénich technologii a systému
(HW a SW V¢. softwarovych aplikaci finanéniho a technického
Fizeni instituce) s ohledem na jejich rozvoj, udrZitelnost a dalsi
ucelné nakladani s nimi (zahdjeni realizace celouniverzitniho
systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF*)

5.11

Informaéni technologie a
systémy

5.11.2

Dal3i rozvoj elektronické podpory vyuky (studenti, vyucujici a
administrativa) véetné Upravy stavajicich systém v souladu

s jednotnym vizudlnim stylem univerzity (zahajeni realizace
celouniverzitniho systémového projektu ,Rozvoj JU — ERDF* —
upgrade LMS Moodle)

5.11

Informaéni technologie a
systémy

5.11.3

Dal3i rozvoj podpory distan¢nich forem vyuky a studia zejména
pro potfeby kombinovanych forem studia, celoZivotniho
vzdélavani, interniho rozvoje zaméstnanci apod. véetné pravy
stavajicich systémi v souladu s jednotnym vizualnim stylem
univerzity (zahajeni realizace celouniverzitniho systémového
projektu ,Rozvoj JU — ERDF“ — pfiprava implementace systému
pro tvorbu a publikovani interaktivnich on-line vyukovych
materialti; zpfistupnéni LMS Moodle pro CZV prostfednictvim
on - line aplikace pro placeny pfistup k digitdlnim vyukovym
prostiedkim)

5.11

Informaéni technologie a
systémy

5.11.4

Roz3ifovani aplikaci, systému a vzort dokumentd ve
vicejazyénych mutacich (zahajeni realizace celouniverzitniho
systémového projektu ,Rozvoj JU — ESF”

5.11

Informaéni technologie a
systémy

5.11.5

Rozvoj a profesionalizace odpovidajiciho prostoru pro evidenci,
sdileni a uchovavani dat v¢. komplexniho zajisténi bezpeénosti
systému (obnova a rozvoj infrastruktury datovych uloZist)

5.11

Informaéni technologie a
systémy

5.11.6

Dal3i rozvoj a systematizace (integrace) nastrojd a systémi
umotzriujici efektivni poskytovani sluzeb uvnitt i vné univerzity:
elektronizace sluzeb studentim a zaméstnancim, systém
elektronickych dokument, spisové sluzby, elektronizace
administrativy (evidence a sprdva stazi, pobytd, projektd
apod.), finanéni systémy, systémy pro spravu nemovitosti,
stravovaci systém KaM apod. (inovace systému SHV; inovace a
rozvoj systému IS HAP; zavadéni systému pro zpétnovazebné
mechanismy; obnova a rozvoj klientského vybaveni provoznich
agend; implementace podminek vyplyvajicich ze zékona

€. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach, do IS JU; pfizptsobeni
aplikaci JU pro mobilni technologie; nahrazeni limitniho
systému menzy systémem s kalkulovanymi cenami)

5.11

Informatni technologie a
systémy

5.11.7

Dalsi rozvoj IT infrastruktury v souladu s aktudInimi
technologickymi trendy (obnova a rozvoj serverové a vypocetni
infrastruktury a infrastruktury pocitacové sité; uprava
internetovych stranek soucasti JU v souladu s jednotnym
vizualnim stylem véetné responzivity zobrazovanych informaci)

Podkladovy material pro zpracovani aktualizace DZ JU

pro rok 2017

X X X X X X X X X X

TF JU vyjednala zafazeni komplexni rekontrukce budovy ve které sidli v najmu
do planu investic JU.

Casteéné splnéno

| X 6 I X X X X X

TF JU participovala na pfipravé projektu v OP VVV "Studijni prostfedi"

Casteéné splnéno

| X 6 I X X X X X

TF JU vyjednala zafazeni komplexni rekontrukce budovy ve které sidli v najmu
do planu investic JU.

Casteéné splnéno

X X X X X X X X

TF JU participuje na centralnich aktivitach JU

Castecné splnéno

X X X X X X X X

X X X X X X X X

TF JU participuje na realizaci projektu OP VVV "Rozvoj JU"

Castecné splnéno

TF JU participuje na realizaci projektu OP VVV "Rozvoj JU"
Castecné spinéno

X E B O EOE B B X X X X X X X

5.11

Informaéni technologie a
systémy

5.11.8

Kontinualni rozvoj informaéni a fyzické bezpecnosti

Nazev souboru: Vyhodnoceni plnéni SZ za 2017; nazev listu:Rizeni

datum a cas tisku: 26.4.2018, 11:53

TF JU participuje na centralnich aktivitach univerzity.

P3| Castecné spinéno




